ASOCIACION ARKAMBIENTAL
NIT. No 900.017.592-8

ESTADO DE LA SITUACION FINANCIERA A 31 DE DICIEMBRE DE 2018

AL31/12/2018
ACTIVOS CORRIENTES

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO
CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES
IMPUESTOS CORRIENTES

OTRAS CUENTAS POR COBRAR
INVENTARIOS

TOTAL ACTIVOS CORRIENTES
ACTIVOS NO CORRIENTES
EQUIPO DE COMPUTO
MAQUINARIA Y EQUIPO
IMUEBLES Y ENSERES
ACTIVOS NO CORRIENTES

TOTAL ACTIVO

CRISTIAN CAMILO ANCHIQUE CARD
Representante Legal

ACTIVO

77.8%0.750
404.750.125

482.640.875

14.560.000
21.887.000
27.553.000
64.000.000

546.640.875

AL31/12/2017

74.064.806
561.221.741

635.286.547

14.560.000
21.887.000
27.553.000
£4.000.000

699.286.547

AL 1/1/2017

85.614.565
485.475.242

£81.089.807

14.560.000
21.887.000
27.553.000
64.000.000

645.089.807
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GABRIEL M. CABRALES VERA
Contador T.P. 141.052-T



ASOCIACION ARKAMBIENTAL
NIT. No 900.017.592-8

ESTADO DE LA SITUACION FINANCIERA A 31 DE DICIEMBRE DE 2018

PASIVOS CORRIENTES
CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES

IMPUESTOS POR PAGAR

HONORARIOS Y SERVICIOS POR PAGAR
TOTAL PASIVOS CORRIENTES
PASIVOS NO CORRIENTES

TOTAL PASIVO

CAPITAL SOCIAL SOCIALES
EXCEDENTES ACUMULADOS
EXCEDENTES DEL EJERCICIO
TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

CRISTIAN CAMILO ANCHIQUE CARD
Representante Legal

PASIVO

AL 31/12/2018

4.186.000
18.800.000

22.986.000

22.986.000

PATRIMONIO
AL 31/12/2018
1.000.000
414.753.207
107.5901.668
523.654.875

546.640.875

AL31/12/2017 AL 1/1/2017

11.651.141
12.434.526
154.638.775

178.724.442

178.724.442

6.500.000
163.605.157

170.105.157

170.105.157

AL31/12/2017 AL1/1/2017

1.000.000
352.646.652
166.915.452
520.562.104

699.286.547

1.000.000
376.406.793
97.577.857
474.984.650

645.089.807

:

GABRIEL M. CABRALES VERA
Contador T.P. 141.052-T



ASOCIACION ARKAMBIENTAL
NIT. No 900.017.592 -8

ESTADO DE RESULTADOS
Al 31 de diciembre
2018 2017

INGRESOS 416.333.000 813.563.871
CONTRATOS DE SERVICIOS 416.333.000 813.563.871
OTROS INGRESDS - -

COSTO DE PRESTACION DEL SERVICIO 286238.000 527.612.441
EXEDENTES BRUTOS 130.095.000 285.951.429
GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS 20.528.000 108.926.950
HONORARIOS 9.600.000 30.000.000
REGISTRO MERCANTIL 1.328.000 1.250.000
SERVICIOS DE TERCEROS 9.600.000 432.200.000
PAPELERIA ¥ UTILES DE ESCRITORIO 18.675.800
TRAMSPORTES - 7.850.950
RESTAURANTE ¥ CAFETERIA = 7.950.200
EXCEDENTES DEL EMERCICIO 109.567.000 177.024.479
GASTOS NO OPERACIONALES 1.665.332 10.109.027
GASTOS BANCARIOS 1.665.332 5712.221
OTROS GASTOS NO OPERACIONALES - 3.258.558
DEPRECIACIONES 1.138.248
PROVISION IMPORRENTA - -

EXCEDENTES NETOS DEL E)ERCICIO 107.901.668 166.915.452

——

CRISTIAN CAMILO ANCHIQUE CARD GABRIEL M. CABRALES VERA
Representante Legal Contador T.P. 141.052-T



ASOCIACION ARKAMBIENTAL
NOTAS EXPLICATIVAS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
COMPARATIVOS
DE LOS ANOS 2017 Y 2018

1. INFORMACION GENERAL

Entidad

La Asociacion Arkambiental, se constituyd en la Republica de Colombia, es una
persona Juridica de Régimen Especial ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO del
REGIMEN ESPECIAL, constituida segun acta del 25 de marzo de 2005 e
inscrita en la Camara de comercio de Bogota el 8 de abril de 2005, bajo el
numero 00083254 del libro 1 de las entidades sin animo de lucro.

El objeto social de la Asociacion es:

La actividad principal de la Asociacion es la constante busqueda vy
mejoramiento de la calidad humana, el diagnostico, disefio y gjecucion de
proyectos productivos, ambientales, culturales, artisticos y sociales que
permitan involucrara las comunidades en acciones positivas para la
convivencia.

Como parte de sus actividades, la Asociacion mantiene concentracion en la
relacién comercial con La Alcaldia mayor de Bogota, lo cual comprende
principalmente para: la contratacién en proyectos sociales y culturales con las
diferentes secretarias de desarrollo locales. Los estados financieros demuestran
la prestacidn de servicios en ejecucién de proyectos con diferentes entidades
de La Alcaldia mayor de Bogota para estos afnos equivalentes al 80% sobre el
total, el restante 20% de los ingresos son obtenidos por la ejecucion de
proyectos sociales y ambientales en municipios fuera de la Capital. Los estados
financieros adjuntos deben ser leidos considerando estas circunstancias.

2. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

2.1 Moneda funcional y moneda de presentacion

Los estados financieros se preparan en la moneda del ambiente economico
primario donde opera la Asociacién (moneda funcional). Las cifras incluidas en
los estados financieros adjuntos estdn expresadas en Pesos Colombianos
($COP) que corresponde a la moneda funcional v de Presentacion de la
Asociacién. A menos gue se indique lo contrario, las cifras incluidas en los
estados financieros adjuntos estan expresadas en estan expresadas en Pesos
Colombianos (SCOP).



2.2 Efectivo y equivalentes de efectivo

El efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo en caja, los depésitos a
la vista en entidades de crédito y otras inversiones a corto plazo de gran
liquidez con un vencimiento original de tres meses o menos.

2.3 Activos no corrientes disponibles para su venta

Los activos no corrientes, o grupo para disposicion que comprende activos y
pasivos, que se espera sean recuperados principalmente a través de ventas en
lugar de ser recuperados mediante su uso continuo son clasificados como
disponibles para la venta o distribucién. Inmediatamente antes de esta
clasificacién, los activos, o elementos de un grupo para disposicion, son
revalorizados por su costo histérico menos la depreciacion acumulada o
provisién por deteriofo de activos y cualquier pérdida o ganancia producto de su
enajenacion es reconocida en el estado de resultados integrales del ejercicio.

2.4 Propiedades, planta y equipo

La propiedad y equipo se contabilizan por su costo histérico menos la
depreciacién acumulada y pérdidas por deterioro, en caso de producirse.

Los desembolsos posteriores a la compra o adquisicion solo son capitalizados
cuando es probable que beneficios econdmicos futuros asociados a la inversion
influya hacia la Asociacion y los costos puedan ser medidos razonablemente.
Los otros desembolsos posteriores corresponden a reparaciones o0
mantenimientos y son registrados en resultados cuando son incurridos. La
depreciacion de la propiedad, planta y equipos es calculada lineaimente basada
en la vida Gtil estimada de los bienes del activo fijo. Si existe algun indicio de
que se ha producido un cambio significativo en la tasa de depreciacion, vida Util
o valor residual de un activo, se revisa la depreciacién de ese activo de forma
prospectiva para reflejar las nuevas expectativas.

Las vidas Gtiles estimadas de propiedad, planta y equipos son las siguientes:

Terrenos 20 afios

Construcciones y Edificaciones 20 afios
Muebles y enseres 10 afios

Equipos de computacién 5 afios
Vehiculos 5 anos

Las ganancias y pérdidas por la venta de propiedades, plata y equipo se
calculan comparando los ingresos obtenidos con el valor en libros y se
reconocen en el estado de resultados integrales.

2.5 Deterioro de activos
En cada fecha sobre la que se informa, se revisan las propiedades y equipo y
propiedades de inversion, para determinar si existen indicios de que esos



activos hayan sufrido una pérdida por deterioro de valor. Si existen indicios de
un posible deterioro del valor, se estima y compara el importe recuperable de
cualquier activo afectado (o grupo de activos relacionados) con su importe en
libros. Si el importe recuperable estimado es inferior, se reduce el importe en
libros al importe recuperable estimado, y se reconoce una pérdida por deterioro
del valor en resuitados.

Si una pérdida por deterioro del valor revierte posteriormente, el importe en
libros del activo (o grupo de activos relacionados) se incrementa hasta la
estimacion revisada de su valor recuperable, sin superar el importe que habria
sido determinado si no se hubiera reconocido ninguna pérdida por deterioro de
valor del activo (grupo de activos) en afios anteriores. Una reversion de una
pérdida por deterioro de valor se reconoce inmediatamente en resultados.

2.6 Cuentas y documentos por pagar

Las cuentas y documentos por pagar son obligaciones basadas en condiciones
de crédito normales y no tienen intereses. Las cuentas a pagar se clasifican
como pasivo corriente si los pagos tienen vencimiento a un afio 0 menos (o
vencen en el ciclo normal de operacion, si este fuera superior). En caso
contrario, se presentan como pasivos no corrientes.

2.7 Obligaciones bancarias

Las obligaciones bancarias se reconocen inicialmente por su valor razonable
menos los costos de la transaccion en los que se haya incurrido.
Posteriormente, las deudas financieras se valoran por su costo amortizado;
cualquier diferencia entre los fondos obienidos (netos de los costos necesarios
para su obtencién) y el valor de reemboiso se reconoce en la cuentia de
resultados durante la vida de la deuda de acuerdo con el método del tipo de
interés efectivo.

2.8 Impuestos corrientes y diferidos

El gasto por impuesto del periodo comprende los impuestos corrientes y
diferidos. Los impuestos se reconocen en el resultado, excepto en la medida en
que estos se refieran a partidas reconocidas en el otro resultado integral o
directamente en el patrimonio neto. En este caso, el impuesto también se
reconoce en el otro resultado integral o directamente en patrimonio neto,
respectivamente.

Al ser la Asociacién una entidad sin animo de lucro se encuenira exenta del la
tasa del impuesto de renta y del Impuesto CREE, sin embargo, la Asociacion
debe presentar la declaracién anual del Impuesto de Renta y Complementarios
a manera informativa ante la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales
DIAN.



2.9 Reconocimiento de ingresos y gastos

2.9.1 Ingresos relacionados con la operacion

Los ingresos ordinarios se valoran por el valor razonable de Ia contraprestacion
recibida o a recibir, y representan los importes a cobrar por los servicios
prestados, netos de descuentos, devoluciones y del impuesto sobre el vaior
anadido.

Los ingresos ordinarios se reconocen en los resultados cuando, el importe de
los mismos se puede valorar con fiabilidad, es probable que la entidad vaya a
recibir un beneficio econdmico futuro y cuando se alcancen determinadas
condiciones.

2.9.2 Gastos
Se reconocen por €l método del devengado.

3. TRANSICION A LA NORMA INTERNACIONAL DE INFORMAGION
FINANCIERA PARA PEQUENAS Y MEDIANAS ENTIDADES (NIIF PARA
MICROEMPRESAS)

3.1 Base de la transicion a la NIIF para MICROEMPRESAS
Aplicacién a la NIIF para MICROEMPRESAS

La Circular de la Superintendencia de sociedades no.115-000003, del 14 de
Marzo de 2014 y la circular 058 de 2015 de la Secretaria General de la Alcaidia
Mayor de Bogota , establece, entre otros temas, que las entidades que posean
activos totales inferiores o iguales a 500 salarios minimos legales vigentes; que
registren un valor bruto de ventas anuales inferior 6.000 salarios minimos
legales vigentes; y, tengan menos de 10 trabajadores, perteneceran al grupo 3
para la aplicacién y normalizacién de las NIIF en Colombia, tomando como
base los estados financieros del ejercicio econdémico anterior al periodo de
transicion (periodo de transicion: afio 2014), seran calificadas como
MICROEMPRESAS y por lo tanto aplicaran la Norma Internacional de
Informacion Financiera para MICROEMPRESAS (NIIF para
MICROEMPRESAS), emitida por la Junta de Normas Internacionales de
Contabilidad (IASB), por sus siglas en ingies.

4. ESTIMADOS Y CRITERIOS CONTABLES SIGNIFICATIVOS

4.1 Estimados y criterios contables criticos

La preparaciéon de estados financieros requiere que la Asociacion realice
estimaciones v utilice supuestos que afectan los montos incluidos en estos
estados financieros y sus notas relacionadas. Las estimaciones realizadas y
supuestos utilizados por la Asociacién se encuentran basadas en la experiencia
histérica, cambios en el mercado e informacién suministrada por fuentes



externas calificadas. Sin embargo, los resultados finales podrian diferir de las
estimaciones, bajo ciertas condiciones.

Las estimaciones y politicas contables significativas son definidas como
aquellas que son importantes para reflejar correctamente Ia situacion financiera
y los resultados de la Asociacién y/o las requieren un alto grado de juicio por
parte de las Administracion.

Las principales estimaciones y aplicaciones del criterio profesional se
encuentran relacionadas con los siguientes conceptos:

a) Provision por deterioro de cuentas por cobrar

La Asociacién evalia la posibilidad de recuperacion de los saldos mantenidos
en cuentas por cobrar, basandose en una serie de factores, tales como:
existenicia de dificultades financieras significativas por parte del deudor, la
probabilidad de que el deudor entre en quiebra o reorganizacion financiera, y la
falta de pago que se considera un indicador de que la cuenta por cobrar se ha
deteriorado. Una vez que se ha identificado evidencias de deterioro se estima el
valor a recuperar proyectando los flujos estimados y La Asociacion
Arkambiental al 31 de diciembre del 2017 y 2018 la Administracion de la
Asociacion no considera que deba constituir una provision de deterioro.

b) Obligaciones por beneficios por retiros del personal

El valor presente de las obligaciones por planes de pension depende de un
numero de factores que se determinan sobre bases actuariales usando un
ndmero de supuestos. Los supuestos usados al determinar el costo neto por
pensiones incluyen una tasa de descuento. Cualquier cambio en estos
supuestos tendra impacto en el valor en libros de la obligacién por planes de
pension.

Otros supuestos claves para establecer las obligaciones por planes pension se
basan en partes en las condiciones actuales del mercado.

5. ADMINISTRACION DE LOS RIESGOS

La Asociacion esta expuesta a riesgos de mercado en el curso normal de sus
operaciones; sin embargo, la Administracién sobre la base de su conocimiento
técnico y su experiencia, establece politicas para el control de los riesgos
crediticio, de liquidez, tasa de interés y operaciones.

a) Marco de Administracion de Riesgo

Las politicas de administracion de riesgo de la Asociacion son establecidas con
el objeto de identificar y analizar los riesgos enfrentados, fijar limites y controles
de riesgo adecuados, y para monitorear los riesgos y el cumplimiento de los
limites. Se revisan regularmente las politicas y los sistemas de administracion
de riesgo a fin de que reflejen los cambios en las condiciones de mercado y en



las actividades. La Asociacién, a través de sus normas y procedimientos de
administracién, pretende desarrollar un ambiente de control disciplinado vy
constructivo en el que todos los empleados entiendan sus roles y obligaciones.

b) Riesgo Crediticio

El riesgo de crédito es el riesgo de pérdida financiera que enfrenta la Asociacion
si un cliente o contraparte en un instrumento financiero no cumple con sus
obligaciones contractuales, y se origina principalmente de las cuentas por
cobrar y otras cuentas por cobrar de la Asociacion.

El riesgo crediticio es controlado a través de la evaluacion y analisis de
transacciones individuales, para lo cual se realiza una evaluacién sobre deudas
vencidas cuya cobranza se estima remota para determinar la provision
requerida por incobrabilidad.

c¢) Riesgo de liquidez

El riesgo de liquidez es el riesgo de que la Asociacion tenga dificultades para
cumplir con sus obligaciones asociadas con sus pasivos financieros, que son
liquidados mediante la entrega de efectivo u otros activos financieros. El riesgo
de liquidez surge por la posibilidad de desajuste entre las necesidades de
fondos (por gastos operativos y financieros, inversiones en activos,
vencimientos de deudas y dividendos comprometidos) y las fuentes de los
mismos (ingresos producto de rescates de valores negociables, del cobro de
cuentas de clientes y el financiamiento con entidades financieras). La gestion
prudente del riesgo de liquidez implica mantener suficiente efectivo y valores
negociables y contar con la disponibilidad de financiamiento en los bancos.

d) Riesgo de capital

La Administracién gestiona su capital para asegurar que la Asociacion estara en
capacidad de continuar como empresa en marcha mientras que maximiza el
rendimiento a sus accionistas a través de la optimizacion de los gastos, deuda y
patrimonio. La politica de la Asociacién es mantener un nivel de capital que le
permita conservar la confianza de los inversionistas, los acreedores y el
mercado, y sustentar el desarrollo futuro de los distintos negocios que
desarrolla. La Asociacién no estd sujeta a requerimientos extemos de
incremento de capital.

6. EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

CAJA Y BANCOS: con un saldo de $ 77.890.750 representados en Dinero, que
se conservan en la cuenta de ahorros de Bancolombia; presentando una
variacién absoluta con respecto al afio 2017 de $3.825.944 y porcentual 5%



7. CUENTAS POR COBRAR:

Con un saldo de $ 404.750.125, representados en las facturas de los Contratos
en ejecucion de la siguiente manera:

ENTIDAD VALOR

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C. $ 404.750.125

Presentando una variacion absoluta con respecto al afio 2017 de -%
156.471.616 y porcentual de -28%.

8. ACTIVOS NO CORRIENTES:
Los activas no corrientes de la Asociacion a 31 de diciembre de 2018 estan
conformados por:

8.1 MAQUINARIA Y EQUIPO: Conformado por equipos para eventos,
principalmente equipos de iluminacién y sonido con un saldo a 31 de diciembre
de 2018 de $21.887.000 sin variacién respecto al afio 2017

8.2 EQUIPO DE OFICINA: Conformado por muebles de oficina, archivadores,
fotocopiadoras y sillas con un saldo a 31 de diciembre de 2018 de $27.553.000
sin variacién respecto al afio 2017

8 3 EQUIPOS DE COMPUTO: Conformado por computadores y sus accesorios
con un saldo a 31 de diciembre de 2018 de $14.560.000 sin variacién respecto
al afo 2017.

PASIVO:
9. PASIVOS CORRIENTES:
CUENTAS POR PAGAR: A 31 de Diciembre de 2018.

[ ENTIDAD CONGEPTO VALOR
Perscnal logistico vy tallerisias Cursos y logistica evenios 18.800.000
Impuestos por pagar VA por pagar 4.,186.000

Presentan una variacion absoluta con respecto al afio 2017 de -$155.738.442 y
porcentual del -87%



10. PATRIMONIO

PATRIMONIO

El Patrimonio que asciende a la suma de $ 523.654.875, corresponde a los
siguientes items: Aportes sociales $ 1.000.000, excedentes del presente
Ejercicio $ 107.901.668 que se toma del Estado de Resultados; excedentes de
afios anteriores $414.753.207, presentando una variacion absoluta con
respecto al afio 2017 de § 3.092.771 y porcentual de 1%.

11. INGRESOS:

CONTRATOS DE SERVICIOS
Los ingresos corresponden al desarrollo de la actividad cultural efectuados en el afio

2.018:;

Saldo Contratos

Entidades publicas

5 416.333.000

13. GASTOS: Corresponden a los gastos de la ejecucion de los proyectos disgregados
de la siguiente manera:

2017 ESTRUCTURA 2018 ESTRUCTURA | VAR ABS. VAR. %

GASTOS DE

ADMINISTRACION Y -

VENTAS 108.926.950 100% | 20.528.000 100% | 88.398.950 -81%
HOMORARIOS 20.000.000 28% | 9.600.000 47% | 20.400.000 -68% |
REGISTRO MERCANTIL 1.250.000 1% | 1.328.000 6% 78.000 6%
SERVICIOS DE TERCEROS 43.200.000 40% | 9.600.000 47%| 33.600.000 -78%
PAPELERIA Y UTILES DE -
ESCRITORIO 18.675.800 17% 0 0% 18.675.800 -100%
TRANSPORTES 7.850.950 7% 0 0% 7.850.950 -100%
RESTAURANTE Y =

| CAFETERIA 7.950.200 7% 0 0%| 7.950.200| -100%




14. GASTOS NO OPERATIVOS; Corresponden a los gastos de la ejecucion de los
proyectos disgregados de la siguiente manera:

2017 |ESTRUCTURA | 2018 |ESTRUCTURA | VARABS. | VAR% |

GASTOS NO OPERACIONALES | 10.109.027 100% | 1.665.332 100% | 8443.695 -84%
INTERESES 5.712.221 57% 0| 0%| 4.046.888 71%
GMF 3.258.558 32%| 1.665.332 100%| 3258558|  -100%
| SERVICIOS BANCARIOS 1.138.248 11% - 0%| 1138248  -100%

15. COSTOS DE PRESTACION DEL SERVICIO; Corresponden a los costos de Ia
ejecucién de los proyectos disgregados de la siguiente manera:

2018 ESTRUCTURA 2017 ESTRUCTURA | VAR ABS. ”‘:‘G“'
COSTO DE LA ]
:::3:‘;(;0" DEL 286.338.000 100% | 527.612.441 100% 241.274.431 -54%
Honorarios 117.349,850 41% | 284.910.718 58% | 1o cen. saa -41%
Servicios de terceros 09,899,900 35% | 142.455.359 279 | 42.555.459 | -71%
Compra de elementos 66.598.260 23% | 89.684.115 17% | -23.095.855 | -74%
Otros costos 2.489.900 1% | 10.552.249 2% | -8.062.345 | 24%

15. EXCEDENTES NETOS DEL EJERCICIO; Corresponde a los excedentes del
ejercicio luego de descontar los gastos no operativos y que fueron trasladados a la
cuenta del patrimonio de excedentes netos del ejercicio; con un saldo de
$166.915.452; presenta una variacién absoluta con el afo 2017 de $59.013.784; para
un total de $107.901.668 para el afio 2018.

| é ; /é
CRISTIAN CAMILO ANCHIQUE CARO GABRIEL M. CABRALES VERA

Representante Legal Contador General
Tarjeta Profesional 141.052 - T




ASOCIACION ARKAMBIENTAL
NIT: 900.017.592-8

ACTA DE ASAMBLEA GENERAL N° 047

Acta N° 047 correspondiente a la reunién extra ordinaria de la Asamblea General
de la Asociacién Arkambiental, celebrada el dia 15 de marzo de 2018.

En Bogota D.C., a los 15 dias del mes de abril de 2019, siendo las 14:00 horas, se
reunieron en las instalaciones de la Asociacion, el 100% de los miembros de la
Asamblea General. Para atender a la convocatoria realizada por el representante
legal de fecha 01 de abril de 2018, mediante comunicacion personal.

A continuacién la Asamblea General aprobé por unanimidad el siguiente orden
dia:

1. Designacién de presidente y secretario de la reunion.

2. Verificacion del quérum.

3. Autorizacién al representante legal para que solicite ante Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN la permanencia de la Asociacion
como entidad del Régimen Tributario Especial del impuesto sobre la renta.

4. Lectura y aprobacion del texto integral del Acta.

1. Designacion del presidente y secretario de la reunion:

Se designaron por unanimidad como presidente y secretario de la reunion a
CRISTIAN CAMILO ANCHIQUE y MARIA CONSUELO CARO, respectivamente,
identificados como aparece al pie de sus firmas, quienes tomaron posesion de sus
cargos.

2. Verificacién del quorum de la reunion.
El presidente de la reunién verifica el quérum de la reunion estando presentes el
100% de los miembros gue conforman la Asamblea General de la Asociacion.

3. Autorizacion al representante legal para que solicite ante Direccion de
impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN la permanencia de la Asociacion
como entidad del Régimen Tributario Especial del impuesto sobre la renta.
De conformidad con lo establecido en el articulo 364-5 del Estatuto Tributario que
establece que todas las Entidades sin Animo de Lucro — ESAL que pretendan ser
calificadas o permanecer en el Régimen Tributario Especial deberan registrarse en
el aplicativo web que para ello sefiale la DIAN.

Para tal proceso, la Asamblea General de la Asociacién Arkambiental, autoriza al
Representante Legal, para que realice los tramites y solicite ante la Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN, la calificacién, readmision, permanencia
y/o actualizacién de la Asociacion como entidad del Régimen Tributario Especial
del Impuesto sobre la Renta.



ASOCIACION ARKAMBIENTAL
NIT: 800.017.592-8

4. Lectura y Aprobacién del Acta.

El presidente de la reunién hace lectura del acta y esta es aprobada por

unanimidad y en constancia de todo lo anterior se firma por el presidente y la
secretaria de la reunion.

az=ab), L
CRISTIAN CAMILO ANCHIQUE CONSUELO g’nﬂo ROMERO
C.C.80.224.134 BtA. C.C. 41.668.512 Bta.

PRESIDENTE SECRETARIA
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CAM!AﬁA DE CONSTITUCION DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO:
“ASOCIACION AMBIENTAL REKAVO KUERA"

En la ciudad de Bogota D.C., siendo las 10:00 a.m. del dia 25 de Marzo de 2005,
se reunieron en la Cra 102 N° 83-96 las siguientes personas fundadoras:

0 CRISTIAN CAMILO ANCHIQUE CARO C.C.80.224.134
0 CAMILO ANDRES RAMIREZ VARGAS C.C. 93.135.969
0 JORGE YESID MERCHAN PENA C.C. 80.040.198
O JORGE MARIO TORO SANTAMARIA C.C. 80.036.339
0O RONALD ACERO ALBARRACIN C.C. 80.903.172
O DANIEL CHICA MAHECHA C.C. 80.904.255
O JULIAN ARIZA BACHILLER C.C. 80.827.059
O JHOBANY ALEXANDER PERILLA FUENTES C.C. 98.648.991

Mayores de edad y domiciliados en Bogota, con la finalidad de constituir la
ASOCIACION AMBIENTAL REKAVO KUERA, para este efecto se constituyeron
en Junta Directiva de Fundadores quienes estando presentes aceptaron las
correspondientes designaciones y de inmediato asumieron el ejercicio de sus
respectivos cargos.

Para tal fin los fundadores citados procedieron a aprobar el siguiente orden del
dia:

1. Designacién de autoridades de la reunién.

2. Voluntad de constituir la entidad sin &nimo de lucro.

3. Eleccion de dignatarios de los 6rganos de administracién y direccion.
4. Aprobacion del contenido de los estatutos.

1. DESIGNACION DE AUTORIDADES DE LA REUNION
Se designé como presidente y secretario de la Reunién a CRISTIAN CAMILO
ANCHIQUE CARO y JORGE YESID MERCHAN PENA, respectivamente
identificados como aparece al pie de sus firmas, quienes tomaron posesién de sus
cargos.

2. VOLUNTAD DE CONSTITUIR LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

Los fundadores antes mencionados manifestaron su voluntad de constituir en la
fecha, una entidad de naturaleza juridica sin &nimo de lucro denominada
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ION AMBIENTAL REKAVO KUERA, que tendra como objetivo principal
igan la condicion humana y, buscar un mejoramiento continuo y sostenible del
*‘iMiedio"ambiente.

3. ELECCKON DE DIGNATARIOS DE LOS ORGANOS DE
ADMINISTRACION Y DIRECCION

De conformidad con lo acordado en los estatutos que rigen la asociacion, se
aprob6 por unanimidad la designacion de las siguientes personas como 6rganos
de administracion y direccion:

Presidente

(/m J \ s ans

CRISTIAN CAg:tolmcmoue CARO
C.C. 80.224.134 de Bogota

Direccion Carrera 102 No. 83 — 96 Apto 202 Interior 4
Teléfono: 3005535875

( o)

ANDRES IR
. 93.135.969 del Espinal
D| ion Carrera 102 No. 83 — 60 Apto 107 Interior 1
Teléfono: 4403295

ARGAS

JORGE YESID MERCHAN PENA

C.C. 80.040.198 de Bogota

Direccién Calle 59 No. 74 — 13 Apto 119 Bloque 6
Teléfono: 2639510
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Ge-mR' 10 TORO SANTAMARIA
C 80.036.339 de Bogota
ireccion Cra. 102 No. 83 — 60 Apto 503 Interior 5
Teléfono: 4330842

Vocal

Tl

RONAL £(3:E 7{) ALBARRACIN
C.C. 80. de Bogota
Direcciéon: Cra. 40 No. 28 — 03 sur
Teléfono: 7204075

Vocal

S _

JULIAN ARIZA BACHILLER

C.C. 80.827.059 de Bogota
Direccion: carrera 74 #40 B -51 sur
Teléfono: 5650195

Vocal

/[(/ “
DAﬂIEL CHICA MAHECHA
C.C. 80.904.255 de Bogota

Direccion: calle 48x sur #5n-06
Teléfono: 7725090

— SOLO ES VALIDO POR EST/
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DE COMERCIO DE BOGOTA

Jomes Do o

JAOBANY PERILLA FUENTES
C.C. 98648991 de Bello
Direccién: Transversal 48 # 103-94
Teléfono: 3348889

Revisor Fiscal

L NTA-GARGIA CASTIBLANCO
C.C,319.§11.414/§o-8090t

TP.7916-T
Direccién: carrera 112 B # 76-01
Teléfono: 4822586

| ‘ Il } I[1 i [ ‘ (
INHIHAREA
x 3 B8 b P 7?7 %

Las personas designadas firmaron la presente Acta, arriba de sus nombres en
sefal de aceptacion de los cargos para los cuales fueron elegidas.

1. APROBACION DEL CONTENIDO DE LOS ESTATUTOS

Los fundadores de la ASOCIACION AMBIENTAL REKAVO KUERA sin animo de
lucro aprobaron por unanimidad los estatutos que los van a regir, los cuales se
adjuntan a la presente Acta y forman parte integral de la misma.

En constancia de lo anterior firman a los 07 dias del mes de Abril de 2005, para

efectos juridicos pertinentes:

8 .Wii_.:’/#/__uv A

CRISTIAN CAMILO ANCHIQUE CARO
C.C. 80.224.134 Bogota
PRESIDENTE

-

JORGE YESID MERCHAN PENA
C.C. 80.040.198 Bogota
SECRETARIO
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LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS
NEGOCIOS.

RENUEVE SU MATRICULA MERCANTIL A MAS TARDAR EL 1 DE ABRIL DE 2019 Y
EVITE SANCIONES DE HASTA 17 S.M.L.M.V.

]k Kk ok &k ok Kk ok ok k ok ok k ok ok k ok kK ok ok k ok ok k ok ok k ok ok ok ok ok ok ok ok k ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok k ok ok ok ok ok ko ok k kK ok ok
ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO
DE VERIFICACION QUE LE PERMITE SER VALIDADO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A
WWW.CCB.ORG.CO

&k ok Kk ok Kk ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok ok ok ok k ok ok k ok ok k ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok k ok ok ok ok ok ok k ok ok kK ok ok
RECUERDE QUE ESTE CERTIFICADO LO PUEDE ADQUIRIR DESDE SU CASA U
OFICINA DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN WWW.CCB.ORG.CO

&k ok &k ok Kk ok ok k ok ok k ok ok k ok kK ok ok k ok ok k ok ok k ok ok k ok ok ok ok ok k ok ok ok ok ok k ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok k ok ok ok ok ok ok ko ko kK ok
PARA SU SEGURIDAD DEBE VERIFICAR LA VALIDEZ Y AUTENTICIDAD DE ESTE
CERTIFICADO SIN COSTO ALGUNO DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN
WIWW.CCB.ORG.CO/CERTIFICADOSELECTRONICOS" /

R I AR b b b b b b I 2 b b b b b S S 2 b b b b SR A 2 b b b b b I A 2 b b b b b S d 2 b b b b b A 4 g b b b b b I g b b b b b b S g b b 4

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO : ASOCIACION ARKAMBIENTAL SIGLA ARKAMBIENTAL

SIGLA : ARKAMBIENTAL

INSCRIPCION NO: S0024924 DEL 8 DE ABRIL DE 2005

N.I.T. : 900017592-8, REGIMEN COMUN

TIPO  ENTIDAD : OTRAS ORGANIZACIONES CIVILES, CORPORACIONES,
FUNDACIONES Y ENTIDADES

DOMICILIO : BOGOTA D.C.

EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, EN EL
EJERCICIO DE LA FACULTAD CONFERIDA POR LOS ARTICULOS 43 Y 144 DEL
DECRETO NUMERO 2150 DE 1995
CERTIFICA:
RENOVACION DE LA INSCRIPCION : 22 DE MARZO DE 2019
ULTIMO ANO RENOVADO: 2019
ACTIVO TOTAL : 546,640,875
PATRIMONIO : 167.12
CERTIFICA:
DIRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAL : CR 40 D # 1 - 24
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMAIL DE NOTIFICACION JUDICIAL : ARKAMBIENTALQRHOTMAIL.COM
DIRECCION COMERCIAL : CR 40 D # 1 - 24
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMAIL : ARKAMBIENTALQHOTMAIL.COM
CERTIFICA:
CONSTITUCION: QUE POR ACTA DEL 25 DE MARZO DE 2005 OTORGADO (A) EN
ASAMBLEA CONSTITUTIVA, INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 8 DE



ABRIL DE 2005 BAJO EL NUMERO 00083254 DEL LIBRO I DE LAS ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO, FUE CONSTITUIDA LA ENTIDAD DENOMINADA ASOCIACION
AMBIENTAL REKAVO KUERA.
CERTIFICA:

QUE POR ACTA NO. 5 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS DEL 3 DE SEPTIEMBRE DE
2010, INSCRITA EL 16 DE SEPTIEMBRE DE 2010 BAJO EL NUMERO 00179420 DEL
LIBRO I DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, LA ENTIDAD CAMBIO SU
NOMBRE DE: ASOCIACION AMBIENTAL REKAVO KUERA POR EL DE: ASOCIACION
REKAVO KUERA SIGLA ARKAMBIENTAL.
QUE POR ACTA NO. 8 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS DEL 20 DE AGOSTO DE
2011, INSCRITA EL 24 DE AGOSTO DE 2011 BAJO EL NUMERO 00196256 DEL
LIBRO I DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, LA ENTIDAD CAMBIO SU
NOMBRE DE: ASOCIACION REKAVO KUERA SIGLA ARKAMBIENTAL POR EL DE:
ASOCIACION ARKAMBIENTAL SIGLA ARKAMBIENTAL.

CERTIFICA:
ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL:
DAMA DPTO TECNICO ADMINISTRATIVO DEL MEDIO AMBIENTE

CERTIFICA:
REFORMAS :
DOCUMENTO NO. FECHA ORIGEN FECHA NO.INSC.
0000002 2008/05/31 ASAMBLEA DE ASOCIADOS 2008/06/19 00139261
5 2010/09/03 ASAMBLEA DE ASOCIADOS 2010/09/16 00179420
8 2011/08/20 ASAMBLEA DE ACCIONIST 2011/08/24 00196256
033 2016/10/05 ASAMBLEA GENERAL 2016/11/25 00269121

CERTIFICA:
VIGENCIA: QUE LA ENTIDAD NO SE HALLA DISUELTA. DURACION HASTA EL
24 DE MARZO DE 2105

CERTIFICA:
OBJETO: LA ASOCIACION ARKAMBIENTAL TENDRA COMO OBJETO PRINCIPAL
PROMOVER EL CUIDADO Y PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SOCIEDAD A
TRAVES DEL DESARROLLO DE PROYECTOS Y ACTIVIDADES QUE FOMENTEN PROCESOS
DE EDUCACION, CAPACITACION, CONSERVACION, PRESERVACION, CONTROL Y
RECUPERACION SOSTENIBLE. PARA ELLO, LA ASOCIACION TAMBIEN PODRA:
DESARROLLAR  ACTIVIDADES, ASESORIAS Y REALIZACION DE PROYECTOS
SOCIALES, AMBIENTALES, CULTURALES, DEPORTIVOS, RECREATIVOS Y
ARTISTICOS. VELAR POR LA SALUD, CUIDADO, PROTECCION Y PRESERVACION DE
LA FLORA Y FAUNA EN GENERAL, Y ESPECIES EN VIA DE EXTINCION.
DESARROLLAR ACCIONES ENCAMINADAS AL TURISMO, TURISMO DE NATURALEZA,
ECOTURISMO, AGROTURISMO, ACUATURISMO, TURISMO METROPOLITANO Y
CUALQUIER OTRA FORMA DE TURISMO. ADQUIRIR Y ADMINISTRAR ECOSISTEMAS Y
ESPACIOS PARA FINES ECO TURISTICOS, INVESTIGATIVOS O DE PRESERVACION
Y/O RECREACION SOSTENIBLE. VELAR POR LA SALUD, CUIDADO, PROTECCION Y
PRESERVACION DE LOS ANIMALES DE COMPANIA, DOMESTICOS, SILVESTRES,
SALVAJES Y DEMAS. REALIZAR TODO TIPO DE ACTIVIDADES Y ACCIONES QUE
MEJOREN LA SALUD, PROTECCION Y EL BIENESTAR ANIMAL, COMO ACCIONES
VETERINARIAS, CONTROL DE LA POBLACION, VACUNACION, HOSPITALIZACION,
ESTERILIZACIONES, DESPARASITACIONES, VITAMINIZACION, SUMINISTRO E
IMPLANTACIONES DE MICROCHIPS DE IDENTIFICACION, SOFTWARE Y SISTEMAS DE
REGISTRO, MONITOREO, IDENTIFICACION Y DEMAS A FINES, ASI COMO SU
RESPECTIVO SUMINISTRO, IMPLANTACION, APLICACION Y DESARROLLO. DISENAR,
EJECUTAR Y EVALUAR PROYECTOS, PROCESOS Y ACTIVIDADES EDUCATIVAS
INFORMALES, EDUCATIVAS NO FORMALES Y DE FORMACION EN EL CAMPO
AMBIENTAL, CULTURAL, DEPORTIVO, ARTISTICO, SOCIAL QUE PERMITA
INVOLUCRAR A LA COMUNIDAD EN ACCIONES POSITIVAS PARA LA SOCIEDAD.
DESARROLLAR E IMPULSAR PROYECTOS DE EMPRADIZACION, REVEGETALIZACION,
FORESTACION, RE FORESTACION, CAMPANAS ENCAMINADAS AL MEJORAMIENTO DEL
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MEDIO AMBIENTE, LA EDUCACION INFORMAL, NO FORMAL Y CULTURA AMBIENTAL,
PROPENDER POR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS MUNICIPIOS DEL PAIS, EN
PARTICULAR DE SU SEDE PRINCIPAL Y SUS ZONAS DE INFLUENCIA. DISENAR,
IMPLEMENTAR, REALIZAR, FORTALECER, EVALUAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO DE
PROYECTOS Y PROGRAMAS DE ASISTENCIA TECNICA RURAL, AMBIENTAL,
AGROPECUARIA, FORESTAL, AGRICULTURA, AGRICULTURA URBANA, HUERTAS,
HUERTAS URBANAS, CULTIVOS, ENTRE OTROS. REALIZAR ACCIONES PARA LA
UTILIZACION, TRANSFERENCIA, GESTION DE PRODUCCION MAS LIMPIA,
TECNOLOGIAS, TECNOLOGIAS AMBIENTALES Y TECNOLOGIAS LIMPIAS PARA LA
CONSERVACION Y CUIDADO DE LOS RECURSOS NATURALES. ACCIONES DE PARA EL
DISENO, IMPLEMENTACION, REALIZACION, FORTALECIMIENTO, EVALUACION Y
SEGUIMIENTO DE PEI, PEL, PRAES, PROCEDA, CIDEA, PIGA, PGIRS Y DEMAS
PROGRAMAS, PLANES, COMITES Y/O PROYECTOS INSTITUCIONALES. EJECUTAR
PLANES DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS Y LIQUIDOS PELIGROSOS Y NO
PELIGROSOS, ASI COMO ALTERNATIVAS DE REUTILIZACION DE LOS MISMOS A
NIVEL INDUSTRIAL Y DOMESTICO; DISENO E IMPLEMENTACION DE PLANES DE
RECICLAJE Y RECUPERACION DE LOS MISMOS. REALIZAR ACCIONES DE PARA LA
RECUPERACION, PRESERVACION, Y TRATAMIENTO DE SUELOS PARA FINES AGRO
FORESTALES Y ANTI EROSIVOS. FOMENTAR EL DESARROLLO AGRO FORESTAL EN
NUESTRO PAIS, MEDIANTE EL AVANCE DE PROGRAMAS DIRIGIDOS A TODOS LOS
MUNICIPIOS DE ESTE PARA DICHO FIN. REALIZAR ACCIONES DE PARA EL MANEJO
INTEGRAL DE CUENCAS HIDROGRAFICAS. REALIZAR ACCIONES DE PARA EL DISERNO
Y MEJORAMIENTO DE OBRAS CIVILES E HIDRAULICAS. DISENO Y CONSTRUCCION
DE PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUA; TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES Y
DOMESTICAS. PARTICIPAR EN PROCESOS CIE ELABORACION, EJECUCION,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION CIE LOS PLANES DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL,
NACIONAL, MUNICIPAL Y DEPARTAMENTAL. APORTAR CONSTRUCTIVAMENTE EN LA
CONSOLIDACION DE LOS PROYECTOS PRODUCTIVOS, DENTRO DE UN AMBIENTE
AMABLE Y PACIFICO QUE FAVOREZCA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL CAPITAL

HUMANO. PRESTAR CONSULTORIAS Y ASESORIAS TECNICAS, LEGALES,
ECONOMICAS, TRIBUTARIAS, SOCIO ECONOMICAS, POBLACIONALES,
PROFESIONALES Y EN CUALQUIER OTRA AREA, A LAS COMUNIDADES,
INSTITUCIONES, EMPRESAS, ENTIDADES POLITICAS NACIONALES,

DEPARTAMENTALES, REGIONALES, MUNICIPALES, LOCATIVAS, ORGANIZACIONES DE
INTERES Y ORGANIZACIONES INTERNACIONALES. APOYAR LAS MANIFESTACIONES
DE LA CULTURA QUE BENEFICIEN A TODO TIPO DE POBLACION, AL CIUDADANO EN
GENERAL, Y A LAS ORGANIZACIONES CIVICAS, COMUNITARIAS, CULTURALES,
DEPORTIVAS, JUVENILES, DE GENERO, ETNICAS, RELIGIOSAS, DE ECONOMIA
SOLIDARIA Y DE TODO TIPO EN GENERAL. AUSPICIAR Y ORGANIZAR PROYECTOS Y
PROGRAMAS CULTURALES, SOCIALES, ARTISTICOS, DE ESPARCIMIENTO,
RECREATIVOS Y DEPORTIVOS, CON EL FIN DE LOGRAR EL DESARROLLO ESTETICO,
FISICO, TECNICO Y MORAL DE LOS COLOMBIANOS. REALIZAR ACCIONES DE PARA
LA GESTION, ORGANIZACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LA CULTURA,
RECREACION, DEPORTE Y TURISMO, MEDIANTE EL IMPULSO DE FOROS, FERIAS,
INVENTARIOS DE ARTE CULTURA Y PATRIMONIO, EVENTOS ARTISTICOS,



AMBIENTALES, EDUCATIVOS, ARTESANALES, SOCIALES, EMPRESARIALES,
DEPORTIVOS Y CULTURALES. IMPLEMENTAR POLITICAS, PROGRAMAS, PROYECTOS Y
ACTIVIDADES PARA LA RESOCIALIZACION Y DESARROLLO DE TODAS LAS
POBLACIONES VULNERABLES. FORTALECER LA INVESTIGACION Y LA
PARTICIPACION CIUDADANA, PARA TODAS LAS REDES SOCIALES DEL PAIS.
FOMENTAR, DESARROLLAR Y GENERAR PROYECTOS Y PROGRAMAS DE EMPRESAS
PRODUCTIVAS, QUE SEAN AUTO SOSTENIBLES SOCIO ECONOMICAMENTE EN LA
POBLACION COLOMBIANA Y MUNDIAL FOMENTAR LA PARTICIPACION ECONOMICA,
LEGAL, CULTURAL, DEPORTIVA, CIUDADANA, AMBIENTAL, SOCIAL Y ARTISTICA.
PARTICIPAR EN PROCESOS PEDAGOGICOS EN AREAS COMO CAPACITACION,
EVALUACION, INVESTIGACION Y GESTION. REALIZAR ACCIONES DE PARA LA
DIVULGACION DE OBRAS, ESTUDIOS, PROGRAMAS O HECHOS HISTORICOS,
LITERARIOS Y SEMEJANTES QUE CONTRIBUYAN A UN MEJOR CONOCIMIENTO DE LA
VIDA CULTURAL DE BOGOTA Y EL RESTO DEL PAIS. REALIZAR ACCIONES DE PARA
LA EJECUCION Y/O DESARROLLO DE ACTOS Y PROGRAMAS DE INTERES SOCIAL DE
TODA CLASE Y DE CUALQUIER OTRA FORMA DE ORGANIZACION Y DE APOYO
COMUNITARIO. ORIGINAR FORMAS DE COMUNICACION INSTITUCIONAL CON UNA
CLARA INTENCION PEDAGOGICA QUE RECONOZCA LAS DIFERENCIAS CULTURALES,
REGIONALES Y ETNICAS. REALIZAR ACCIONES DE PARA EL FOMENTO Y
DESARROLLO DE PROGRAMAS DE IMPORTACION Y EXPORTACION, LA PROMOCION DE
FERIAS NACIONALES E INTERNACIONALES, EXPOSICIONES Y CONCURSOS
ARTISTICOS, DEPORTIVOS, CIENTIFICOS Y ARTESANALES. REALIZAR ACCIONES
QUE PERMITAN LA UTILIZACION EN GENERAL DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION
RADIO, TELEVISION, PRENSA, INTERNET, MEDIOS COMUNITARIOS, REVISTAS,
ESCRITOS, TICS, ETC., EN SU REALIZACION, SISTEMATIZACION, EMISION,
PREPRODUCCION, PRODUCCION, POSTPRODUCCION, MONTAJE, FOMENTO, GESTION,
EDICION, DIFUSION, MONITOREO, ORGANIZACION, DIFUSION, IMPLEMENTACION,
PUBLICACION, PUBLICIDAD, Y DEMAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR; ASI COMO
DISENOS, DIAGRAMACION, MONTAJE, CORRECCION DE ESTILO, PAPELERIA,
MATERIAL IMPRESO, IMPRESIONES, ARTES GRAFICAS, REGISTRO AUDIOVISUAL,
SISTEMATIZACION, REALIZACION DE MEMORIAS, LIBROS, PUBLICACIONES Y
SIMILARES. REALIZAR ACCIONES QUE PERMITAN APORTAR A LA CULTURA,
RECREACION, DEPORTE Y ARTE MEDIANTE EL DISENO Y CONFECCION DE
DISFRACES, VESTUARIO Y/0 TRAJES FOLKLORICOS; SUMINISTRO DE
INSTRUMENTOS Y ARTICULOS PARA DEPORTE, MUSICA, ARTE Y CULTURA.
REALIZAR ACCIONES DE PARA EL DESARROLLO DE ESTUDIOS, PLANIFICACION
ASESORIA TECNICA, LEGAL, AMBIENTAL, SOCIO CULTURAL, ADMINISTRACION,
CONTRATACION CON ENTIDADES PUBLICAS, PRIVADAS TANTO NACIONALES COMO
INTERNACIONALES, ONGS INTERNACIONALES Y NACIONALES, COMPRA Y VENTA DE
BIENES TANGIBLES E INTANGIBLES, CAPACITACION, ELABORACION Y EVALUACION
DE PROYECTOS. REALIZAR ACCIONES QUE PERMITAN LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE ELABORACION, DISTRIBUCION, SUMINISTRO DE CATERING,
ALOJAMIENTO, RECREACION, ANIMACION, SONIDO, TARIMA, ILUMINACION,
MOBILIARIO, TRANSPORTE, AVITUALLAMIENTO, EXPEDICIONES PEDAGOGICAS,
SOCIALES, ESTUDIANTILES, EMPRESARIALES, CAMPANAS, EVENTOS, FERIAS,
FOROS, CONVENCIONES Y PROMOCION COMERCIAL DE MERCADEO Y ORGANIZACION
DEL SECTOR DE ARTESANOS, MICROEMPRESARIOS, EMPRESARIOS INFORMALES Y
FORMALES DE LA ECONOMIA, ORGANIZACION DE EVENTOS MERCADEO DE PRODUCTOS
Y EN GENERAL TODO TIPO DE SERVICIOS LOGISTICOS Y DE PRODUCCION DE

EVENTOS. REALIZAR ACCIONES PARA LA EJECUCION DE SUPERVISION,
AUDITORIAS E INTERVENTORIAS ADMINISTRATIVAS, TECNICAS, LEGALES,
SOCIALES, CULTURALES, AMBIENTALES, ECONOMICAS, TRIBUTARIAS Y
PROFESIONALES. REALIZAR CUALQUIER OTRA ACTIVIDAD QUE PERMITA
DESARROLLAR LAS ENUNCIADAS ANTERIORMENTE.

CERTIFICA:

ACTIVIDAD PRINCIPAL:
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9499 (ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.)

ACTIVIDAD SECUNDARIA:
9329 (OTRAS ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DE ESPARCIMIENTO N.C.P.)

OTRAS ACTIVIDADES:
7490 (OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS N.C.P.)

8230 (ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES)

CERTIFICA:
PATRIMONIO: 167.12

CERTIFICA:

** ORGANOS DE ADMINISTRACION **

QUE POR ACTA NO. 15 DE ASAMBLEA GENERAL DEL 18 DE SEPTIEMBRE DE 2012,
INSCRITA EL 14 DE OCTUBRE DE 2012 BAJO EL NUMERO 00215993 DEL LIBRO I
DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
ANCHIQUE CARO CRISTIAN CAMILO C.C. 000000080224134
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
SIN ACEPTACION Kk ok ok kok ok kok ok k ok ok ok ok
CERTIFICA:
REPRESENTACION LEGAL : LA ASOCIACION TENDRA UN PRESIDENTE Y UN
VICEPRESIDENTE.
CERTIFICA:

** NOMBRAMIENTOS **
QUE POR ACTA DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA DEL 25 DE MARZO DE 2005,
INSCRITA EL 8 DE ABRIL DE 2005 BAJO EL NUMERO 00083254 DEL LIBRO I DE
LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE
ANCHIQUE CARO CRISTIAN CAMILO C.C. 000000080224134

QUE POR ACTA NO. 6 DE JUNTA DIRECTIVA DEL 4 DE SEPTIEMBRE DE 2010,
INSCRITA EL 7 DE SEPTIEMBRE DE 2010 BAJO EL NUMERO 00178904 DEL LIBRO
I DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION
VICEPRESIDENTE
CARO ROMERO MARIA CONSUELO C.C. 000000041668512
CERTIFICA:

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL : SON FUNCIONES DEL PRESIDENTE

SER EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION. PRESENTAR A LA ASAMBLEA
GENERAL INFORMES SEMESTRALES SOBRE LA MARCHA DE LA ASOCIACION Y EL
BALANCE DEL EJERCICIO. EJECUTAR LA INSPECCION Y VIGILANCIA EN TODOS
LOS ASUNTOS DE LA ASOCIACION. SENALAR FUNCIONES A LOS EMPLEADOS
ADMINISTRATIVOS, PROFESIONALES, TECNICOS E INVESTIGADORES QUE SEAN



NOMBRADOS POR LA ASOCIACION Y VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE SUS
DEBERES. INFORMAR DE ACUERDO AL REGLAMENTO INTERNO A LA JUNTA
DIRECTIVA SOBRE LA GESTION Y SOMETER A SU CONSIDERACION LOS PLANES Y
PROGRAMAS QUE SEAN DE SU COMPETENCIA. SUSCRIBIR OBLIGACIONES DE
PRESTAMO Y CELEBRAR CUALQUIER CONTRATO O REALIZAR OPERACIONES DE
CUALQUIER NATURALEZA QUE SEAN NECESARIAS O CONVENIENTES PARA EL NORMAL
DESARROLLO DE LOS OBJETIVOS DE LA ASOCIACION O PARA LA SEGURIDAD O
ADMINISTRACION DE SUS BIENES, CON SUJECION A LAS LIMITACIONES
ESTABLECIDAS EN ESTOS ESTATUTOS O EN LOS REGLAMENTOS. CELEBRAR
CONTRATOS CUYA CUANTIA NO EXCEDA LOS 2000 SALARIOS MINIMOS LEGALES
MENSUALES VIGENTES. ESTUDIAR Y DECIDIR CONJUNTAMENTE CON LA JUNTA
DIRECTIVA SOBRE LA VIABILIDAD DE TODO PROYECTO O PROGRAMA QUE SE
SOMETA A CONSIDERACION DE ESTA Y CONTRIBUIR A RESOLVER CUALQUIER
CONFLICTO TECNICO QUE SE ORIGINE EN UN PROYECTO DETERMINADO Y QUE NO
PUDIERA RESOLVERSE POR CONSENSO DE LOS PROMOTORES O INVESTIGADORES QUE
LOS CONFORMAN. EJECUTAR LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA O DE
LA ASAMBLEA GENERAL. DIRIGIR LAS REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA.
FIRMAR ACTAS Y RESOLUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA Y LA ASAMBLEA
GENERAL. CONVOCAR A LA JUNTA DIRECTIVA CUANDO LO EXIJAN LAS
NECESIDADES O CONVENIENCIAS DE LA ASOCIACION. ASISTIR A FAS REUNIONES
DE LA JUNTA DIRECTIVA EN LAS CUALES TENDRA VOZ Y VOTO. FIRMAR,
ENDOSAR, GIRAR, PROTESTAR Y TODAS FAS DEMAS OPERACIONES RELACIONADAS
CON TITULOS VALORES SEGUN LAS LIMITACIONES ESTABLECIDAS ESTATUTARIA Y
REGLAMENTARIAMENTE. PRESENTAR AL FINAL DE CADA PERIODO ANUAL A LA
JUNTA DIRECTIVA, UN BALANCE GENERAL DE LA ASOCIACION Y MENSUALMENTE DE
CADA EJERCICIO ECONOMICO, UN INFORME GENERAL SOBRE TODAS LAS
ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA MISMA. ELABORAR Y PRESENTAR A LA
JUNTA DIRECTIVA, PARA SU APROBACION EN PRIMERA INSTANCIA, LOS
PRESUPUESTOS ANUALES DE RENTAS Y GASTOS DE LA ASOCIACION. PRESENTAR A
LA JUNTA DIRECTIVA LOS PROYECTOS Y GASTOS QUE DEBEN REALIZARSE PARA SU
ESTUDIO Y APROBACION. VIGILAR EL FIEL CUMPLIMIENTO DE LOS ESTATUTOS Y
REGLAMENTOS Y HACER QUE SE CUMPLAN LAS DECISIONES TOMADAS POR LA
ASAMBLEA GENERAL Y LA JUNTA DIRECTIVA. LAS DEMAS QUE LE ASIGNEN LOS
PRESENTES ESTATUTOS, LA ASAMBLEA GENERAL Y LA JUNTA DIRECTIVA.
CONCEDER O NO PERMISOS SOLICITADOS POR EL PERSONAL. EL VICEPRESIDENTE
REEMPLAZARA AL PRESIDENTE DE LA ASOCIACION EN SUS FUNCIONES, CUANDO
FUESE NECESARIO EN SUS AUSENCIAS TEMPORALES O DEFINITIVAS.

CERTIFICA:
QUE EN ESTA CAMARA DE COMERCIO NO APARECEN INSCRIPCIONES POSTERIORES
DE DOCUMENTOS REFERENTES A REFORMA, DISOLUCION LIQUIDACION O
NOMBRAMIENTOS DE REPRESENTANTES LEGALES DE LA MENCIONADA ENTIDAD.

CERTIFICA:
EL REGISTRO ANTE LAS CAMARAS DE COMERCIO NO CONSTITUYE APROBACION DE
ESTATUTOS. (DECRETO 2150 DE 1995 Y DECRETO 427 DE 1996).

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA
A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN
ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD
CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR
LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA
FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDO EL
DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES
DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO
DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.

TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER
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OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS
PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE
COMERCIO.
CERTIFICA:

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y DE LA LEY 962 DE
2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN
EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE LA
CORRESPONDIENTE ANOTACION. SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSO. LOS
SABADOS NO SON TENIDOS EN CUENTA COMO DIAS HABILES PARA LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA.

* % *  EL PRESENTE CERTIFICADO NO CONSTITUYE PERMISO DE *okx
*okox FUNCIONAMIENTO EN NINGUN CASO *okx
R I AR b b b b b b I 2 b b b b b S S 2 b b b b SR A 2 b b b b b I A 2 b b b b b S d 2 b b b b b A 4 g b b b b b I g b b b b b b S g b b 4
*x ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DE LA *x

**ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION.**

R I AR b b b b b b dh 2 b b b b b S S 2 b b b b SR A 2 b b b b b dh A 2 b b b b b dh S b b b b b b A 4 b b b b b b S g b b b b b b g g b b 4

EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA,
VALOR : $ 5,800

R I AR b b b b b b I 2 b b b b b S S 2 b b b b SR A b b b b b S A 2 b b b b b I 2 b b b b b b A 4 g b b b b b db g b b b b b b g g b b 4

PARA VERIFICAR QUE EL CONTENIDO DE ESTE CERTIFICADO CORRESPONDA CON LA
INFORMACION QUE REPOSA EN LOS REGISTROS PUBLICOS DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EL CODIGO DE VERIFICACION PUEDE SER VALIDADO POR
SU DESTINATARIO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO

P b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b i b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b g
ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y
CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA CONFORME A LA LEY 527 DE 1999.

P b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b g
FIRMA MECANICA DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2150 DE 1995 Y LA
AUTORIZACION IMPARTIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y
COMERCIO, MEDIANTE EL OFICIO DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 1996.

L)l
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DE COMERCIO DE BOGOTA

EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA
CERTIFICA:
CUE QUE TIA SIGUIENTE COPIA TEXTUAL CORRESPONDE A UN DOCUMENTO
INSCRITO INSCRITO EN EL REGISTRO DE LAS PERSONAS JURIDICAS
SIN ANIMO DE LUCRO, BAJO EL NUMERO, LIBRC Y FECHA INSERTOS

EN EL ROTULO DE REGISTRO QUE APARECE AL FINAL DEL
CERT I LCA DO . === = = m oo o o oo e

— SOLO ES VALIDO POR ESTA CARA —
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{] A DE CONSTITUCION DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO:
DE COMERCO DE BOGOTA “ASOCIACION AMBIENTAL REKAVO KUERA"

En la ciudad de Bogota D.C., siendo las 10:00 a.m. del dia 25 de Marzo de 2005,
se reunieron en la Cra 102 N° 83-96 las siguientes personas fundadoras:

O CRISTIAN CAMILO ANCHIQUE CARO C.C. 80.224.134
0 CAMILO ANDRES RAMIREZ VARGAS C.C. 93.135.969
0 JORGE YESID MERCHAN PENA C.C. 80.040.198
O JORGE MARIO TORO SANTAMARIA C.C. 80.038.339
0 RONALD ACERO ALBARRACIN C.C. 80.903.172
O DANIEL CHICA MAHECHA C.C. 80.904.255
O JULIAN ARIZA BACHILLER C.C. 80.827.059
O JHOBANY ALEXANDER PERILLA FUENTES C.C. 98.648.991

Mayores de edad y domiciliados en Bogota, con la finalidad de constituir la
ASOCIACION AMBIENTAL REKAVO KUERA, para este efecto se constituyeron
en Junta Directiva de Fundadores quienes estando presentes aceptaron las
correspondientes designaciones y de inmediato asumieron el ejercicio de sus

respectivos cargos.

Para tal fin los fundadores citados procedieron a aprobar el siguiente orden del
dia:

1. Designacion de autoridades de la reunion.

2. Voluntad de constituir la entidad sin &nimo de lucro.

3. Eleccion de dignatarios de los 6érganos de administracion y direccién.
4. Aprobacion del contenido de los estatutos.

1. DESIGNACION DE AUTORIDADES DE LA REUNION
Se designé como presidente y secretario de la Reunién a CRISTIAN CAMILO
ANCHIQUE CARO y JORGE YESID MERCHAN PENA, respectivamente
identificados como aparece al pie de sus firmas, quienes tomaron posesién de sus
cargos.

2. VOLUNTAD DE CONSTITUIR LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

Los fundadores antes mencionados manifestaron su voluntad de constituir en la
fecha, una entidad de naturaleza juridica sin animo de lucro denominada



/C. 80.036.339 de Bogota
ireccion Cra. 102 No. 83 — 60 Apto 503 Interior 5
Teléfono: 4330842

Vocal

4 A
RONALD £CER ALBARRACIN
C.C. 80.903.172 de Bogota
Direcciéon: Cra. 40 No. 28 — 03 sur

Teléfono: 7204075

Vocal

=2

JULIAN ARIZA BACHILLER

C.C. 80.827.059 de Bogota
Direccion: camera 74 #40 B -51 sur
Teléfono: 5650195

Vocal

N Aelde '

DANIEL CHICA MAHECHA
C.C. 80.904.255 de Bogota
Direccidn: calle 48x sur #5n-06
Teléfono: 7725090

SOLO ES VALIDO POR ESTA CARA




LG A

*01' )

&8

DE COMERCIO DE BOGOTA

JAOBANY PERILLA FUENTES
C.C. 98648991 de Bello
Direccion: Transversal 48 # 103-94

Telefono: 3348889

Revisor Fiscal

"MGAR iA CASTIBLANCO
cc 19.211.41

TP.7916-T
Direccién: carrera 112 B # 76-01
Teléfono: 4822586

Las personas designadas firmaron la presente Acta, arriba de sus nombres en
sefal de aceptacion de los cargos para los cuales fueron elegidas.

1. APROBACION DEL CONTENIDO DE LOS ESTATUTOS

Los fundadores de la ASOCIACION AMBIENTAL REKAVO KUERA sin 4nimo de
lucro aprobaron por unanimidad los estatutos que los van a regir, los cuales se
adjuntan a la presente Acta y forman parte integral de la misma.

En constancia de lo anterior firman a los 07 dias del mes de Abril de 2005, para
efectos juridicos pertinentes:

L ’m-m’/u/ ;

CRISTIAN CAMILb ANCHIQUE CARO JbRGE YESID MERCHAN PENA
C.C. 80.224.134 Bogota C.C. 80.040.198 Bogota
PRESIDENTE SECRETARIO



W

C I >
ION AMBIENTAL REKAVO KUERA, que tendré como objetivo principal
i la condicion humana y, buscar un mejoramiento continuo y sostenible del
" ‘iédio ambiente.

3. ELECCION DE DIGNATARIOS DE LOS ORGANOS DE
ADMINISTRACION Y DIRECCION

De conformidad con lo acordado en los estatutos que rigen la asociacion, se
aprobd por unanimidad la designacion de las siguientes personas como 6rganos
de administracion y direccion:

Presidente

(.)/M_&_}_;'— ). usA AN/

CRISTIAN CAMH-O{ANCHIQUE CARO

C.C. 80.224.134 de Bogota

Direccién Carrera 102 No. 83 — 96 Apto 202 Interior 4
Teléfono: 3005535875

C.C. 93.135.969 del Espinal
Diraccion Carrera 102 No. 83 — 60 Apto 107 Interior 1
Teléfono: 4403295

fHH

JORGE YESID MERCHAN PENA

C.C. 80.040.198 de Bogota

Direccion Calle 59* No. 74 — 13 Apto 119 Bloque 6
Teléfono: 2639510
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TATUTOS DE LA ASOCIACION AMBIENTAL REKAVO KUERA

DE COMERCIO DE BOGOTA

TITULO|
NATURALEZA, NOMBRE, DOMICILIO, DURACION Y MIEMBROS DE LA
ASOCIACION

ARTICULO 1: La entidad que por medio de estos estatutos se reglamenta, sera
una asociacion de caracter social, cultural, ambiental y de trabajo cientifico-
académico, civil e independiente, actuard sin distincién de credos ni razas, ni
partidos, con Personeria Jurfdica de conformidad con la Constitucién Nacional de
la Repuablica de Colombia, las leyes y las disposiciones pertinentes.

ARTICULO 2: Se denominara ASOCIACION AMBIENTAL REKAVO KUERA, y
podra adquirir a cualquier titulo, toda clase de bienes, contraer toda clase de
obligaciones y ser representada conforme a las normas vigentes.

ARTICULO 3: La ASOCIACION AMBIENTAL REKAVO KUERA tendra su
domicilio principal en la ciudad de Bogota en la direccién Carrera 102 N° 83-96
Interior 4B Apartamento 202, aunque podra desarrollar sus actividades en otros
lugares del pals conforme a sus estatutos.

ARTICULO 4: La asociacién tendra una duracion de 100 afios, pero podra
disolverse en cualquier momento, por las leyes establecidas y estatutos internos.

ARTICULO 5: Seran miembros Fundadores de la ASOCIACION AMBIENTAL
REKAVO KUERA los siguientes:

O CRISTIAN CAMILO ANCHIQUE CARO C.C. 80.224.134
0 CAMILO ANDRES RAMIREZ VARGAS C.C. 93.135.969
O JORGE YESID MERCHAN PERNA C.C. 80.040.198
0 JORGE MARIO TORO SANTAMARIA C.C. 80.036.339
0 RONALD ACERO ALBARRACIN C.C. 80.803.172
O DANIEL CHICA MAHECHA C.C. 80.804.255
O JULIAN ARIZA BACHILLER C.C. 80.827.059
0O JHOBANY ALEXANDER PERILLA FUENTES C.C. 98.648.991
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O 1: Podran pertenecer también a la Asociacion, quienes asi lo
sean admitidos por la junta directiva y ratificados por la asamblea de
» gociesfundadores.

TITULON
MISION Y VISION DE LA ASOCIACION

ARTICULO 6: Misién:

En cuanto entidad Social, Cultural y Ambiental, su mision es la constante
blsqueda del conocimiento cientifico y tecnolégico que permita planificar, hacer,
verificar y actuar en todos los procesos ambientales para llegar a un mejoramiento
continuo y 6ptimo de medio ambiente y de la calidad de vida humana. Promover la
preservacion y conservacion de un Medio Ambiente sano, fomentando la
educacién y cultura del cuidado de los recursos naturales. Del mismo modo,
contribuir con espiritu critico y profesional, sensibilidad social y sentimiento
patriético al desarrollo y defensa del patrimonio cultural, ambiental y los recursos
naturales.

ARTICULO 7: Vision:

Establece que la ASOCIACION AMBIENTAL REKAVO KUERA, quiere llegar a
ser reconocida y destacada por su compromiso social y ambiental, servicios de
investigacion, contribucién al desarrollo del pais, ofrecer alternativas innovadoras
para manejar procesos de caracter ambiental; teniendo en cuenta antecedentes
histéricos y actuales de la problemética. Estas altemativas, orientan al ser humano
a la constante busqueda del conocimiento, educacion e interés por el Medio
Ambiente®.

TITULO I
OBJETIVOS O FINES DE LA ASOCIACION

ARTICULO B: La Asociacion tendra como objetivo principal el desarrolio de
asesorias ambientales, la investigacion, el agroturismo, el ecoturismo, el
acuaturismo y el turismo metropolitano.
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e conservacion, preservacion, recuperacion y control ambiental.
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romover el desarrollo econémico a través de programas dirigidos con el
e fomentar proyectos comunitarios de capacitacién, educacién informal

Para conseguir tal fin se desarrollaran e impulsaran proyectos de reforestacion,
campafias encaminadas al mejoramiento del medio ambiente, la educacién
informal y cultura ambiental, propender por el desarrollo integral de los municipios
del pals, en particular de su sede principal y sus zonas de influencia.

Para lograr el objetivo sefialado la asociaciéon podra realizar las siguientes
actividades:

O

Disefiar, ejecutar y evaluar proyectos ambientales, educativos informales,
culturales y sociales que permitan involucrar a la comunidad en acciones
positivas para el ambiente y la sociedad.

Participar en procesos de elaboracién, ejecucién, seguimiento y evaluacién
de los Planes de Ordenamiento Territorial municipal y departamental.
Participar en procesos pedagbgicos en 4reas como capacitacion,
evaluacion, investigacion y gestién.

La asesoria, la promocién y organizacién de toda clase de actividades
incluyendo las de carécter econémico, que contribuyan a una mejor y mas
completa realizacién de los objetivos de la asociacién.

La divulgacién de obras, estudios, programas o hechos histéricos, literarios
y semejantes que contribuyan a un mejor conocimiento de la vida cultural
de Bogota y el resto del pals.

El disefio, realizacién y promocién de campafias civicas que propendan por
el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de Bogota y en
general de todo el territorio nacional.

La promocién y desarrollo de recreacién y turismo, mediante el impulso de
eventos artisticos, artesanales y culturales.

El fomento y desarrollo de programas de importacién y exportacién, la
promocién de ferias nacionales e intemacionales, exposiciones y concursos
artisticos, cientificos y artesanales.

La ejecucién o desarrollo de actos y programas de interés social de toda
clase como el fomento al ahormro, incremento del cooperativismo y de
cualquier otra forma de organizacién y de apoyo comunitario.

La utilizacion en general de toda clase de medios de comunicacién,
difusién y publicidad.

Fomentar el desarrollo agroforestal en nuestro pals, mediante el avance de
programas dirigidos a todos los municipios de este para dicho fin.

La ejecucion de auditorias e interventorias técnicas en los campos de
accién de la asociacion.

Ejecucion de planes de manejo de residuos sélidos y liquidos peligrosos y
no peligrosos, asi como alternativas de reutilizacién de los mismos a nivel
industrial y domestico.
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Qlar por la preservacion de especies vegetales y animales en general con
sis en las especies en via de extincion.

VT “Adquirir en concesion la administracion de ecosistemas para fines eco

turisticos, investigativos o de preservacion.

Recuperacion, preservacion, y ftratamiento de suelos para fines
agroforestales y antierosivos.

Manejo integral de cuencas hidrogréficas.

Disefio y mejoramiento de obras civiles e hidraulicas.

Desarrollar proyectos investigativos de toda indole.

Realizar cualquier otra actividad que permita desarrollar las enunciadas
anteriormente.

ARTICULO 9: La Asociacion podrd ejecutar para el correcto desarrolio de sus
actividades relacionadas con los objetivos mencionados anteriormente y en cuanto
se relacionen direcitamente con ella:

Adaquirir, administrar, enajenar, gravar o tomar en arrendamiento cualquier
clase de bienes e inmuebles.

Gestionar recursos locales, distritales, departamentales, nacionales e
intemacionales.

Intervenir como acreedora o deudora en toda clase de operaciones de
crédito, recibiendo o dando las garantias del caso cuando haya lugar a
ellas.

Girar, endosar, negociar, hipotecar, pignorar, cobrar, asegurar, donar,
comprar, vender, elaborar convenios, firmas, contratos en general toda
clase de titulos valores y de créditos.

Celebrar con establecimientos de crédito toda clase de operaciones, como
depdsitos, préstamos, descuentos, giros nacionales e intemacionales.
Celebrar con comparfiias aseguradoras cualquier tipo de operaciones
relacionadas con la seguridad o proteccién de sus bienes, actividades y
personal a su servicio.

Recibir auxilios, aportes, donaciones y cualquier colaboracién util para el
desarrollo y desempefio de los fines de la asociacion.

Formar parte de ofras asociaciones, corporaciones, fundaciones o
entidades con existencia legal que desarrollen o se propongan actividades
afines, sea como socia dfiliada o en cualquier forma adecuada de
vinculacion.

Transigir, desistir y apelar a la decisién de amigables componedores o de
arbitros, con facultad expresa para convenir decisiones en conciencia o
equidad, tanto frente a sus miembros y funcionarios, como frente a
cualquiera otros terceros.
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‘\m! alebrar 0 ejecutar, en general, todos los actos y contratos preparatorios,
CAMARsmplementarios o accesorios de los anteriores y los demas que sean
T ecesarios o (tiles para el buen desarrollo y desempeiio de los fines de la

ARTICULO 10: La Asociacion no se propondra ni realizara negocios comerciales
como objeto principal; pero podra llevar a cabo tal clase de actos en cuanto sea
necesarios o (tiles como medios de desarrollo de las actividades y servicios que
forman parte de su objeto principal o de conservacién e incremento de los
recursos econémicos utilizados en la realizacion de sus fines.

TITULO IV
PATRIMONIO DE LA ASOCIACION

ARTICULO 11: El patrimonio de la ASOCIACION AMBIENTAL REKAVO KUERA
esta constituido por $1.000.000,00 M/CTE (un millén de pesos Moneda Corriente),
que los fundadores han pagado en su totalidad en cuotas iguales.

Asi mismo, el patrimonio de la asociacion estara formado por:

¢ Las cuotas mensuales ordinarias y las extraordinarias que fije la Asamblea
General. Las ordinarias corresponderan al 5% del salario minimo mensual
legal vigente, para las personas naturales. Para las personas Juridicas, asi
como para casos especiales, el monto de dicha cuota ordinaria y el de las
cuotas extraordinarias, seran fijadas por la Junta Directiva.

¢ Los auxilios o donaciones que reciba la Asociacion de entidades publicas y
privadas nacionales y extrajeras.
Las herencias o legados que reciba de personas naturales o juridicas.
Los bienes muebles e inmuebles, inversiones, utilidades y rendimientos de
los mismos y las demas rentas que adquiere en su condicién de Persona
Juridica.
Los fondos provenientes de anticipos que obtenga.
La remuneracion obtenida por la prestacién de servicios afines a su
actividad.

» Por todos los deméas bienes que adquiera a cualquier titulo legitimamente y
sin menoscabo de su independencia, principios y objetivos.

e Por cualquier rendimiento de sus propios bienes muebles e inmuebles,
tangibles e intangibles, valores titulos y servicios.

e Por los aportes que hagan todas las camaras de comercio y entidades
oficiales, gremiales o sin animo de lucro con el objeto que estos aportes y
los rendimientos que de ellos se puedan obtener se destinen
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CAMA Iéritidades donadoras.

PARAGRAFO 1: La organizacion y administracién del patrimonio estara a cargo
de la Junta Directiva, la cual delegara en el Tesorero la responsabilidad de su

manejo. Sus fondos seran depositados en una cuenta bancaria y solamente se
destinaran al desarrollo de los objetivos propuestos.

TITULOV
DE LOS MIEMBROS

ARTICULO 12: Son Miembros las personas que suscribieron el Acta de
Constitucion de la Asociacion y Vocales, y tienen el derecho a:

Ocupar cualquier cargo directivo o administrativo en la asociacion.
Tener el privilegio de conservar la calidad de Socio indefinidamente.

Nombrar sus respectivos representantes en caso de ausencia temporal o
definitiva.

Ademas:

Son Miembros Asociados las personas naturales o juridicas que habiendo
sido aceptadas prioritariamente por la mayoria de los socios Fundadores
asistentes con el lleno de los requisitos establecidos estatutaria o
reglamentariamente, conserven tal calidad.

Los Miembros Asociados tienen los mismos derechos, prerrogativas y
obligaciones de los miembros fundadores, excepto el privilegio
taxativamente establecido por los Fundadores.

Son Miembros Honorarios, las personas naturales o juridicas que por sus
especiales servicios a la Asociacion o a la Comunidad, se hagan
acreedores a este titulo y que sean propuestos a la Asamblea General por
la Junta Directiva o por el Presidente de la Asociacion, y que sean
aceptados por el voto de la mitad méas uno de los asistentes.

Son Miembros Afiliados, las personas naturales o juridicas, que sin
pertenecer directamente a la Asociacion tienen especial interés en apoyar y
beneficiarse de los servicios y objeto social de la Organizacion y que
pueden eventualmente ser convocados para recibir el beneficio de los



L

*01 *

I R

Cl|D

Cﬁ :;h)yectos liderados por la Asociacion y/o participar en la ejecucion y

samrollo de los mismos. La calidad de afiliado a la Asociacion, se

oeconrrco e gtendrd mediante oficio expreso del interesado a la Junta Directiva, y

aceptacion de dicha solicitud. La calidad de Afiliado se perdera por decision
voluntaria del Afiliado, o por decision unilateral de la Junta Directiva de la
Asociacion.

Los Miembros Afiliados no tendran ingerencia alguna en las decisiones
intemas de la Asociacion, pero esta podra establecer mecanismos de
consulta que posibiliten la participacion de los Afiliados en la orientacion de
las acciones de la organizacion.

ARTICULO 13: Son derechos de los Miembros Fundadores y Asociados de la
Organizacion los siguientes:

Concurrir a las Asambleas Generales y participar en |las deliberaciones con
derecho a voz y voto.

Recibir oportunamente informacion sobre las reuniones, servicios,
acontecimientos especiales, desarrolio de los proyectos y demas asuntos
relacionados con la vida y organizacion de la Asociacion.

El derecho a elegir y ser elegido.

Participar en el desarrollo de actividades que realice la Asociacion.

Revisar los libros reglamentarios de la Asociacion cuando lo consideren
pertinente.

Ser oidos en las quejas y reclamaciones que se presenten formalmente y
que se justifiquen debidamente.

Presentar por escrito a la Junta Directiva las sugerencias, solicitudes y
reclamaciones que crean convenientes.

Presentar personalmente para su consideracion los proyectos a la Junta
Directiva previa fundamentacion escrita.

Las demas que se establezcan por |la Asamblea General y la Junta
Directiva.

PARAGRAFO 1: La calidad de miembro de la Asociacion no causa
incompatibilidad para celebrar contratos con la misma, ni para recibir salarios,
honorarios, viaticos o reconocimiento de otros gastos por servicios prestados
dentro del conjunto de los objetivos y funciones propias de ésta.

ARTICULO 14: Son deberes de los Miembros Fundadores y Asociados los
siguientes:
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&mplir fielmente los estatutos y las determinaciones que tomen los
de administracion y direccion.

T "Asistir puntual y participativamente a las reuniones o los eventos a los que

sean convocados.

Ser consecuentes con el objeto y los fines establecidos en los presentes
estatutos.

Tomar parte activa de las iniciativas, estudio, planificacién y desarrollo de
los programas que tienden a dar cumplimiento a los fines de la Asociacion.
Desempeiiar diligentemente los cargos o comisiones que la organizacion
les confie.

Cancelar las cuotas reglamentarias y cumplir las sanciones que le sean
impuestas.

Respetar las nommas contenidas en los Estatutos y Reglamentos de la
Asociacion.

Velar por el buen nombre de la asociacion.

Los demas que se establezcan por la Asamblea General y la Junta
Directiva.

ARTICULO 15: Queda prohibido a los Miembros de la Asociacion:

Utilizar |la organizacion para fines religiosos y/o politicos.

Asumir la representacién de la Asociaciéon o emitir cualquier tipo de
informacion u opinion a nombre de la misma, sin la respectiva autorizacion
reglamentaria, estatutaria o0 emanada de la Junta Directiva o la Asamblea
General de acuerdo al caso.

ARTICULO 16: Para ser admitido como miembro Asociado de la Organizacion,
son necesarios los siguientes requisitos:

Para personas naturales:

Que un miembro Fundador lo candidatice formaimente ante la Junta
Directiva en una de sus sesiones. El estudio o aprobacién se realizara en la
siguiente reunion de la Junta, y la decision sobre la admision sera tomada
por el voto afirativo de las dos terceras (2/3) partes de los Miembros de la
Asamblea General.

Haber asistido participativamente a por lo menos dos actividades de la
Asociacion.

Realizar el pago de la cuota de afiliacion en proporcién al Balance General
de la Asociacion a la fecha de ingreso.
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amowar minimo un afio de experiencia en el desamollo de objetivos
ifhilares a los de la Asociacion.

DE COMERCYg DE Mum su rsspwwa an de vida

Aceptar expresamente los Estatutos de la Asociacion.
Solicitar el ingreso por escrito expresando las razones que lo motivan a ello.

Para personas juridicas:

Que un miembro Fundador lo candidatice formaimente ante la Junta
Directiva en una de sus sesiones. El estudio o aprobacion se realizaré en la
siguiente reunion de la Junta, y la decision sobre la admision sera tomada
por el voto afirativo de las dos terceras (2/3) partes de los Miembros de la
Asamblea General.

Haber asistido participativamente a por lo menos dos actividades de la
Realizar el pago de la cuota de afiliacion en proporcion al Balance General
de la Asociacion a la fecha de ingreso.

La persona juridica debera en un término de ocho dias aceptar por escrito
su vinculacién y decidir sobre la persona que lo representara de las temas
enviada por la Junta Directiva de la Asociacion. Copia del documento (acta,
resolucion, etc.), respectivo, debe ser enviado a la Asociacion, por parte del
representante legal de la persona juridica.

Demostrar minimo un afio de experiencia en el desarrollo de objetivos
similares a los de la Asociacion.

Adjuntar su respectiva Hoja de vida.

Aceptar expresamente los Estatutos de la Asociacion.

Solicitar el ingreso por escrito expresando las razones que lo motivan a ello.

PARAGRAFO 1: Con esta ratificacion el nuevo miembro adquiere los derechos de
su rango pero no podra ejercer el derecho al voto en la misma Asamblea en que
se ratifique su admision.

PARAGRAFO 2: El nimero maximo o minimo de miembros asociados sera
estipulado por asamblea general en caso necesario.

ARTICULO 17: Las causales de retiro o expulsion de un Miembro de la Asociacion
son las siguientes:

Para personas naturales:

Por fallecimiento.
Por retiro voluntario.
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Qr incumplimiento de sus obligaciones y deberes y la mayoria de votos de

CAMARoA asistentes a la Asamblea General.
™ 'Per haber sido condenado debido a la comision de un delito tipificado por la

ley, exceptuando los delitos politicos en los que se estudiara el caso.

Por renuncia escrita y aceptada por la Junta Directiva.

Por fallas graves que a juicio de la Asamblea de Asociados se hayan
cometido con perjuicio para la Asociacion, sus miembros o las comunidades
en donde cumple actividades la entidad.

Apropiarse, retener o hacer uso indebido de los bienes, fondos y/o
documentos de Asociacion.

Utilizar y/o comprometer el nombre y los activos de la Asociacién en
campafias politicas partidistas.

Gestionar a nombre propio proyectos o recursos que comprometan el
nombre de la Asociacién, sin el conocimiento y/o consentimiento de la
Asamblea General.

El desconocimiento de las disposiciones legales, estatutarias o
reglamentarias que rigen para la Asociacion.

Utilizar el material técnico y cientifico producido en la Asociacién sin
autorizacion previa y para fines y lucro personal.

La inasistencia consecutiva a la Asamblea General, de acuerdo al
Reglamento interno de la Asociacion.

Para personas juridicas:

Que la Asociacion no le interese mas el vinculo con la Institucion.

Que la Asociacién sea cerrada o cambie sus objetivos.

Por incumplimiento de sus obligaciones y deberes.

Por renuncia escrita y aceptada por la Junta Directiva.

Por fallas graves que a juicio de la Asamblea de Asociados se hayan
cometido con perjuicio para la Asociacion, sus miembros o las comunidades
en donde cumple actividades la entidad.

Apropiarse, retener o hacer uso indebido de los bienes, fondos y/o
documentos de Asociacion.

Utilizar y/o comprometer el nombre y los activos de la Asociacion en
campanas politicas partidistas.

Gestionar a nombre propio proyectos o recursos que comprometan el
nombre de la Asociacion, sin el conocimiento y/o consentimiento de la
Asamblea General.

El desconocimiento de las disposiciones legales, estatutarias o
reglamentarias que rigen para la Asociacion.

Utilizar el material técnico y cientifico producido en la Asociacién sin
autorizacién previa y para fines y lucro personal.
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CAMA Raglamento intemo de la Asociacion.

DE COMERCIO DE BOGOTA

ARTICULO 18: Los miembros que incumplan con los presentes estatutos se
haran acreedores a las siguientes sanciones:

e Llamado de atencion verbal.
e Amonestacion escrita.

e Suspension temporal.

e Expulsién o destitucion.

PARAGRAFO 1: El llamado de atencién verbal podra aplicarse por faltas leves
calificadas por la Junta Directiva; en todo caso se le dara posibilidad al
amonestado de presentar descargos y contradecirla. La reincidencia en mas de
dos llamados de atencion verbal daré lugar a la amonestacién escrita.

PARAGRAFO 2: La suspension temporal, tendré lugar, después de haberse
realizado la amonestacion escrita; esta serd aprobada por la Junta Directiva. En
todo caso se le dard posibilidad al amonestado de presentar descargos y
contradeciria.

PARAGRAFO 3. La expulsion es la méaxima sancién cuya aplicacién es
potestativa de la Asamblea General; equivale a |la pérdida definitiva de todos los
derechos y prerrogativas y se produce por la comision de faltas graves o
reincidencias de faltas leves, segun lo establecido en el Reglamento Intemo de la
organizacion. En todos los casos se daré la posibilidad de presentar descargos,
solicitar y controvertir pruebas existentes al Asociado inculpado.

PARAGRAFO 4: Los asociados que sean objeto de expulsidn no podran ser
aceptados nuevamente en la organizacion.
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CI- TITULO VI
CTURA Y FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION,
DIRECCION Y FISCALIZACION

DE COMERCIO DE BOGOTA

ARTICULO 19: El Gobierno, la Direccion, la Administraciéon y la Representacion
de la Asociacion estaran a cargo de los siguientes directivos:

O Asamblea General de Miembros.

O Junta Directiva.

O Revisor Fiscal.

TITULO VII
DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 20: La Asamblea General la conforman, la reunién de los Miembros
Fundadores y/o Asociados, que en ningun caso podré ser inferior a la mitad mas
uno de todos los miembros activos que conforman la Asociacién. La Asamblea
debera ser citada con 10 dlas de anticipacion, por la mayoria de la Junta Directiva,
el fiscal, o un numero de miembros fundadores o asociados equivalente a la
mitad mas uno de los miembros. Los miembros de la Asociacién que concurran a
la Asamblea General pueden representar a un miembro ausente, sustentada con
debida autorizacion y fima de la persona ausente, pero para la decisiéon de
cualquier resolucién solo se computara el voto de las asistentes individualmente
considerados. Si no se llegaré a conformar el quérum reglamentario, la asamblea
sera citada nuevamente, mediante el procedimiento establecido en el inciso
anterior. Si transcurrida una hora de la fijada en la segunda citacién, no se logra el
quérum reglamentario, la asamblea podra sesionar validamente con los socios
asistentes, y las decisiones seran tomadas por la mitad méas uno de los presentes.

PARAGRAFO 1: Los documentos de trabajo, balances informes y demés
documentos necesarios para el desarrollo de la Asamblea estaran a disposicién
de todos los miembros en la Oficinas de la Asociacién, con cinco (5) dias de
antelacién a la fecha de la Asamblea.

PARAGRAFO 2: La Asamblea General, se reunira ordinariamente con una
periodicidad de tres meses, para entregar balances generales de la Asociacion.
Sin embargo, se citaran reuniones extraordinarias siempre y cuando se estime
conveniente hacer uso de ellas.

PARAGRAFO 3: Se citaran a reuniones extraordinarias en los siguientes casos:
Cuando se presenten casos por incumplimiento a los estatutos por parte un
miembro de la Asociacion, en la evaluacion y aprobacion de proyectos
presentados o a presentar con y por otras entidades, y demas que la Asamblea
General estime conveniente.

ARTICULO 21: La aplicacién de sanciones de suspensién o exclusién de
miembros, debera tener medidas que aseguren:
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: imiento de las caracteristicas que motivaren la solicitud de

o conznco o »@XEIUSION, por parte de los miembros de la Asamblea.

Una previa y suficiente comprobacion de las causas de la sancion.

El otorgamiento al miembro inculpado de la oportunidad necesaria para
explicar su conducta y de los medios indispensables para su plena defensa.
Una pronta decision.

ARTICULO 22: De las deliberaciones de las Asambleas se llevara un libro de
Actas donde se copiara textualmente las resoluciones aprobadas y se dejaré un
resumen constancia de lo ocurrido en cada reunion. Las Actas una vez aprobadas
por la Asamblea, deberéan firmarse por el Presidente y el Secretario de la misma.
El libro de Actas de la Asamblea estara al cuidado del Presidente de la Junta
Directiva y copia del mismo estara siempre a la disposicion de todos los miembros
para su consulta en la sede de la Asociacion.

PARAGRAFO 1: La Asamblea General se dara su propio reglamento.

ARTICULO 23: Seran funciones de la Asamblea General, las siguientes:

Velar porque la marcha de la Asociacion esté acorde con las disposiciones
legales y estatutarias.

Expedir o modificar los presentes estatutos de la Asociacion y adoptar los
reglamentos que se requieran para el desarrollo de su actividad.

Darse su propio reglamento, determinando en él cuales de sus funciones
son indelegables.

Aprobar el presupuesto anual de la Asociacion.

Adoptar el Plan de Desarrollo, el Plan de Accién y los proyectos a ejecutar
por la Asociacion.

Establecer un sistema global y flexible de planta de personal.

Reglamentar, de conformidad con la Constitucion Politica y la Ley, el
conjunto de principios, preceptos, sistemas y procedimientos del Control
Intemo en la Asociacion.

Establecer politicas de evaluacion institucional y de los servicios que
ofrezca la Asociacion y adoptar los correctivos a que hubiere lugar.
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CAMAAlegar en otros niveles de la organizacién, algunas de sus atribuciones.

DE COMERCIO DE BOGOTA

o Crear u organizar comités asesores o consultivos de la Asociacion.

» Expedir el manual de requisitos y funciones de las diferentes dependencias
y 6rganos de la Asociacion.

¢ Decidir sobre las solicitudes de empréstitos que presente el Presidente.

» Autorizar la celebracién de contratos cuya cuantia exceda los 500 Salarios
Minimos Legales Mensuales Vigentes, salvo los celebrados con entidades
oficiales.

o Las demas que le sefialen la ley y los presentes Estatutos.

TITULO ViIlI
DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 24: La Junta Directiva de la ASOCIACION AMBIENTAL REKAVO
KUERA, seré elegida por la Asamblea General de Miembros para periodos de dos
(2) afios, los cuales podran ser reelegidos.

PARAGRAFO 1: La Junta Directiva se reunira ordinariamente el primer lunes de
cada mes, para valorar y evaluar el buen rendimiento y manejo de la Asociacion.
Sin embargo, se citaran reuniones extraordinarias siempre y cuando se estime
conveniente hacer uso de ellas.

PARAGRAFO 2: Se citaran a reuniones extraordinarias en los siguientes casos:
Cuando se presenten casos por incumplimiento a los estatutos por parte de un
miembro de la Asociacion, en el momento de efectuar el nombramiento de un
nuevo asociado, y demas que la Junta Directiva estime conveniente.

ARTICULO 25: Para ser miembro de la Junta Directiva de la Asociacién se
requiere:

e Ser Miembro Fundador o Vocal de la Asociacién en ejercicio pleno de sus
derechos al momento de la eleccién.

Haber sido Miembro Asociado por un término no menor de un (1) afio.
Haber asistido por lo menos al noventa por ciento (90%) de las reuniones y
actividades para las cuales haya sido citado.

e Haber demostrado durante todo el tiempo de su afiliacién a la Asociacién
su interés, consagracion, su trabajo y sus realizaciones en beneficio de la
entidad y su conformidad plenas con los ideales y objetivos de la
Asociacion.
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O 26: La Junta Directiva se dara su propio Reglamento Intemo, el cual
\-podra Ben elaborado mediante el sistema de resoluciones aprobadas por las dos
rceras YZIS) partes de los Miembros de la Junta Directiva y aprobado por la
Asamblea.

ARTICULO 27: Las decisiones en general de la Junta Directiva, deben ser
aprobadas como minino por la mitad mas uno de los asistentes a la reunién. El
quérum calificado lo formara las dos terceras partes (2/3) de los Miembros de la
Junta Directiva.

ARTICULO 28: Se pierde la calidad de Miembro de la Junta Directiva por
exclusiéon segun reglamento o por renuncia. En este Ultimo caso, la renuncia debe
ser presentada a la Asamblea General de Miembros, pero no encontrdndose
reunida ésta podra hacerse ante la Junta Directiva y resuelta temporalmente por
la misma. Si la renuncia es aceptada, la Junta Directiva nombrara con caracter de
encargado a alguno de los Miembros de la Asociacién.

ARTICULO 29: Los Miembros de la Junta Directiva deberan entrar en el ejercicio
de su cargo al dia siguiente de su nombramiento por parte de la Asamblea
General de Miembros.

ARTICULO 30: Son funciones de la Junta Directiva las siguientes:
0 Verificar la ejecucién de los programas, actividades y proyectos en que
hayan de invertir los recursos de la Asociacién.
O Aprobar todo gasto, inversién, compra o enajenacién por un monto de
acuerdo al Reglamento interno.

O Presentar a la Asamblea General de Miembros la propuesta para la
disolucién o liquidacién de la Asociacion.

O Dictar los reglamentos que sean de su competencia y presentar el proyecto
para los que correspondan a la Asamblea General.

O Aprobar en primera instancia el presupuesto general anual de la Asociacién
presentado por el Presidente.

O Imponer a los Miembros de la Asociacién, de acuerdo con los Estatutos y
los Reglamentos, las sanciones disciplinarias a las que se hagan
acreedores.

O Velar porque todos los Miembros cumplan los Estatutos y Reglamentos.

0 Solicitar a la Asamblea General la exclusién de alguno de los miembros,
acompafiado de la documentacion respectiva.

O Aprobar o desaprobar los proyectos que se presenten a la Junta Directiva.
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Q)yecm determinado y que no pudiera resolverse por consenso de los

f ores o investigadores que los conforman.

DE COMERCIO DE BOGOTA

Ejecutar las disposiciones de la Junta Directiva o de la Asamblea General.
Dirigir las reuniones de la Junta Directiva.
Firmar actas y resoluciones de |a Junta Directiva y la Asamblea General.

Convocar a la Junta Directiva cuando lo exijan las necesidades o
conveniencias de la Asociacion
Asistir a las reuniones de la Junta Directiva en las cuales tendra voz y voto.

Firmar, endosar, girar, protestar y todas las demds operaciones
relacionadas con titulos valores segun las limitaciones establecidas
estatutaria y reglamentariamente.

Presentar al final de cada periodo anual a la Junta Directiva, un balance
general de la Asociacion y mensualmente de cada ejercicio econémico, un
informe general sobre todas las actividades desarrolladas por la misma.

Elaborar y presentar a la junta Directiva, para su aprobacion en primera
instancia, los presupuestos anuales de rentas y gastos de la Asociacion.

Presentar a la Junta Directiva los proyectos y gastos que deben realizarse
para su estudio y aprobacion.

Vigilar el fiel cumplimiento de los estatutos y reglamentos y hacer que se
cumplan las decisiones tomadas por la Asamblea General y la Junta
Directiva.

Las demas que le asignen los presentes Estatutos, la Asamblea General y
la Junta Directiva.

ARTICULO 33: Seran funciones del Vicepresidente:

Reemplazar al Presidente de la Asociacién en sus funciones, cuando fuese
necesario en sus ausencias temporales o definitivas.

Mantener contacto personal, escrito y/o telefénico con entidades nacionales
y extranjeras de objetivos similares a los de la Asociacion e informar de ello
a la Junta Directiva.

Velar por la buena imagen y las relaciones publicas de la Asociacion.

Las deméas que le sean asignadas por la Asamblea General, la Junta
Directiva o por el Presidente.
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AR 0 34: Son funciones del Secretario General:

DE COMERCRY DE

las relaciones y la comunicacion entre los érganos directivos, los
miembros y los terceros.

Asistir y llevar en forma clara, ordenada y al dia, |las actas de sesiones de la
Asamblea y la Junta Directiva.

Llevar Registro en el Libro de Inscripcién de miembros.

Firmar conjuntamente con el Presidente todas las Resoluciones y acuerdos
de la Junta Directiva y la Asamblea.

Expedir y certificar los documentos que le sean solicitados a la Asociacion.

Verificar el quorum en las reuniones de la Junta Directiva y en la Asamblea
General.

Actuar como secretario en las reuniones de la Junta Directiva y de la
Asamblea.

Clasificar y archivar la correspondencia, y cualquier tipo de papeleria.

Comunicar oportunamente y por escrito la convocatoria a reuniones de
Junta Directiva y de la Asamblea General.

Los demas que se deriven de la naturaleza de su cargo.

ARTICULO 356: Seran funciones del Tesorero:

Atender el movimiento de los ingresos y egresos conforme a la ley y los
estatutos.

Hacer las consignaciones a que haya lugar en la cuenta de la Asociacion y
responder por el manejo de los dineros de la misma.

Elaborar, mantener y conservar los comprobantes de egreso, lo mismo que
los de ingresos, certificados de inscripcion y recibos de cuotas de
sostenimiento.

Facilitar al Revisor Fiscal, Secretario, a la Junta Directiva y a las
autoridades competentes los libros y documentos a su cargo para efecto de
revision y verificacion.

Mantener al dia los libros de caja y bancos, suministrar a la Junta Directiva
y al Revisor Fiscal todos los informes y comprobantes necesarios para los
asientos contables, sustentaciones de ingresos, egresos, etc.

Llevar el control de los aportes por concepto de cuotas de sostenimiento.
Recaudar, custodiar y manejar los dineros y bienes de la Asociacion.
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C :ar_ir y manejar en conjunto con el Presidente las cuentas bancarias y/o de
rros con los fondos de la Asociacion.
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e Llevar la contabilidad de la Asociacion.
e Las demas funciones conexas, complementarias y afines con la naturaleza
de su cargo, que estén de acuerdo con la ley y los estatutos.

ARTICULO 38: Seran funciones de los vocales, |as siguientes:

e Estudiar los proyectos propuestos por otros miembros o por terceros y
conceptuar sobre ellos a la Junta Directiva.

o Coordinar las actividades institucionales establecidas en el plan anual de
actividades, de acuerdo a su objetivo, caracteristicas y naturaleza.

e Proponer a la Junta Directiva alternativas de desarrollo organizacional de la
Asociacion y asesorar al Presidente en su implementacion.

» La busqueda y gestion de proyectos de acuerdo al objeto de la asociacién
los cuales seran aprobados o no para su ejecucion por la asamblea.

Las demas que les sean asignadas por la Asamblea o la Junta directiva.

ARTICULO 37: Representante Legal:

El Representante Legal de la Organizacion es el Presidente nombrado por la Junta
Directiva para periodos de dos (2) afios. Cuando lo estime convenientse, la Junta
Directiva podra crear el cargo de Presidente y definir funciones, cuando este cargo

sea proveido, ejercera la representacion legal.

ARTICULO 38: Son funciones del Representante Legal:

« Representar a la institucion en cualquier clase de relaciones y contratos con
entidades publicas, privadas y personas naturales.

e Cumplir y hacer cumplir las orientaciones de la Junta Directiva de la
Asociacion.

« Nombrar y remover el personal de planta de la institucion y contratar los
servicios ocasionales que considere necesarios.
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— | ;Peeenlar los programas y planes de trabajo de la institucién ante la Junta

A iva y velar por su eficaz cumplimiento una vez aprobados por la Junta
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» Ordenar el pago de todas las cuentas por servicios, compromisos y
apropiaciones a cargo de la Institucién, conforme al presupuesto y a las
disposiciones de la Junta Directiva.

e Elaborar el reglamento intemo de trabajo, cumplirio y hacerio cumplir.

* Elaborar el manual de funciones para el personal a su cargo.

PARAGRAFO 1: La busqueda y gestién de proyectos para desarrollar por la
ASOCIACION AMBIENTAL REKAVO KUERA, debe ser actividad de todos los
anteriormente mencionados.

CAPITULO IX
DEL REVISOR FISCAL

ARTICULO 39: La Asociacion tendra un Revisor Fiscal, elegido y removido
libremente por la Asamblea General de Miembros, para periodos de un afio,
pudiendo ser reelegido y no podré tener parentesco con ninguno de los miembros
de la Junta Directiva de la Asociacion, dentro del cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad, primero civil, iguaimente estard sujeto a las deméas
incompatibilidades e inhabilidades establecidas o que establezca la ley.

PARAGRAFO 1: E| Revisor Fiscal deber4 se Contador Publico Titulado. En caso
de falla temporal, la Junta Directiva podrd nombrar un suplente que debera reunir
las mismas calidades de titular y a quien cobijaré las mismas incompatibilidades e
inhabilidades establecidas.

PARAGRAFO 2: E| Revisor Fiscal deberé ser candidatizado por un miembro de Ia
Asociacién, para su posterior eleccién en la Asamblea.

ARTICULO 40: E| Revisor Fiscal tendré a su cargo la inspeccion y vigilancia de
todas las actas, contratos y manejo contable de la Asociacion y debera velar
porque tanto la Junta Directiva como los demés miembros de la Asociacion
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n las leyes, los estatutos y las reglamentaciones internas, debiendo dar
CAddr&iAmed

iata a la Junta directiva o0 a la Asamblea General , segun sea el caso,
’ ‘d&'toda irregularidad que se observe y procurar que sea corregida previamente.

Seran funciones especificas del Revisor Fiscal, ademéas de las sefialadas por la
legislacion vigente:

» Cerciorarse de que las operaciones que se celebren o cumplan por cuenta
de la Asociacion, se ajusten a las prescripciones legales de los estatutos y

o |as decisiones de la Junta Directiva y Asamblea.

» Velar porque sean llevadas de conformidad con las normas de la legislacién
contable vigente las cuentas de la Asociacion y las actas de las reuniones
de la Junta Directiva y la Asamblea General y porque se conserven
debidamente archivadas la correspondencia y los comprobantes de las
cuentas, impartiendo las instrucciones necesarias para tales fines.

¢ Inspeccionar adecuadamente los bienes y titulos de la Asociacion y
procurar que se tomen las medidas de conservaciéon o seguridad de los
mismos y de los que ella tenga en depdsito.

e Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los informes
que sean necesarios para establecer un control permanente sobre los
valores de la Asociacion.

e Convocar a la Junta Directiva 0 a la Asamblea General a reuniones
extraordinarias cuando lo juzgue necesario.

o Cumplir las demés atribuciones que la ley, los estatutos y la Asamblea o la
Junta Directiva le designen.

e Informar la falta de colaboracion para adelantar su gestién, por parte de
algun miembro de la Asociacion.

o Verificar que las operaciones que se celebren o cumplan por parte de la
Asociacion se ajusten en lo prescrito en las normas legales pertinentes, por
los estatutos y por las decisiones de la Asamblea.

e Dar oportuna cuenta por escrito a la Junta Directiva o a la Asamblea
General de las irregularidades que perciba en el funcionamiento de la
Asociacion y en el legal desarrollo de su objeto o de sus decisiones.

e Practicar inspecciones y solicitar informes para vigilar el patrimonio y
gestion de la Asociacion.

* Presentar informe semestral a la Asamblea y los informes que le sean
solicitados.
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¢ _Altorizar con su firma los estados financieros o corte de cuentas que se

, acompanandolos de su dictamen e informe respectivo.

"™ "Revisar y emitir conceptos sobre la legalidad de los asistentes y delegados

ala Asamblea.

Asistir a las reuniones de Asamblea o de Junta Directiva cuando sea citado
0 cuando lo considere necesario. En estas reuniones tendra voz pero no
voto.

Cualquier otra funcién que le asigne la Ley y los presentes estatutos.

ARTICULO 41: EI dictamen o informe del Revisor Fiscal sobre los estados
financieros de la Asociacion, debera expresar por lo menos:

Si ha obtenido las informaciones necesarias para cumplir sus funciones.

Si en el curso de la revisién se ha seguido los procedimientos aconsejados
por la técnica de interventoria de cuentas.

Si en su concepto la contabilidad se lleva conforme a las normas de
contabilidad generaimente aceptadas y si las operaciones registradas se
ajustan a los estatutos y a las decisiones de la Junta Directiva.

Si el balance y el estado de pérdidas y ganancias han sido tomadas
fielmente de los libros y, si en su opinién, el primero presenta en forma
fidedigna la respectiva situacion financiera al terminar el periodo revisado y,
si el segundo refleja el resultado de las operaciones de dicho periodo.

Las reservas y salvedades que tenga sobre la fidelidad de los estados
financieros.

TITULO X

DEL ORGANISMO DE INSPECCION Y VIGILANCIA DE LA ASOCIACION

ARTICULO 42: La Asociacion se somete a los érganos de control y vigilancia que
establezca la ley.
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DISOLUCION Y LIQUIDACION

DE COMERCIO DE BOGOTA

ARTICULO 43: Para decretar la disolucion de la Asociacion se requiere el voto de
las dos terceras (2/3) partes de los Miembros Activos (Fundadores y Asociados),
reunidos en Asamblea General de Miembros, debiendo ser aprobada dicha
disolucién en dos (2) reuniones entre las cuales medie un lapso no inferior a dos
(2) meses. Cuando este procedimiento fuere intentado infructuosamente en dos
oportunidades, se procedera conforme a lo establecido para la Asamblea General
Ordinaria.

ARTICULO 44: Decretada la disolucion, la asamblea procedera a nombrar el
liquidador o liquidadores. Mientras no se efectien dichos nombramientos, actuara
como tal, el ultimo Representante Legal inscrito.

ARTICULO 45: Los bienes de la Asociacion disuelta o el producto de los mismos
segun lo disponga la Junta Directiva, seran destinados primero que todo al pago
de pasivo a favor de terceros, y el saldo, es decir, los bienes y rentas que queden
una vez pagadas la totalidad de las obligaciones seran traspasadas a titulo
gratuito a favor de la entidad sin animo de lucro, con objeto social afin al de la
Asociacion y que designe la Asamblea General de Miembros.

ARTICULO 48: Los presentes estatutos entran en vigencia desde el momento de
su aprobacion por la Asamblea General en la ciudad de Bogot4, los cuales fueron
aprobados y adoptados en dicha Asamblea Constitutiva, celebrada el dia 25 de
Marzo de 2005 y para su constancia firman Presidente y Secretario de la
Asamblea.

LM‘%JW : |
CRISTIAN CAMILO' ANCHIQUE CARO J¢RGE D MERCHAN PENA
|

C.C. 80.224.134 Bta C.C. 80.040.198 Bta
PRESIDENTE SECRETARIO
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nvocar a la Asamblea General cuando no lo haga el Presidente o a
niones extraordinarias cuando lo crea conveniente.

v conerefpe vPpegentar a la Asamblea General los informes necesarios.

O

O

Examinar cuando crea conveniente, los libros, documentos y caja de la
Organizacion.

Las demas que sefiale la Asamblea.

ARTICULO 31: La Junta Directiva estara integrada por los siguientes miembros
para desempefia los siguientes cargos:

O 0O 0o o g

PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO GENERAL
TESORERO

VOCALES

ARTICULO 32: Son funciones del Presidente:
Ser el Representante Legal de la Asociacion

a

0
a

Presentar a |la Asamblea General informes semestrales sobre la marcha de
la Asociacién y el balance del ejercicio.

Ejecutar la inspeccion y vigilancia en todos los asuntos de la Asociacion.

Sefialar funciones a los empleados administrativos, profesionales, técnicos
e investigadores que sean nombrados por la Asociacién y velar por el
cumplimiento de sus deberes.

Informar de acuerdo al Reglamento interno a la Junta Directiva sobre la
gestion y someter a su consideracion los planes y programas que sean de
su competencia.

Suscribir obligaciones de préstamo y celebrar cualquier contrato o realizar
operaciones de cualquier naturaleza que sean necesarias o convenientes
para el normal desarrolio de los objetivos de la Asociacién o para la
seguridad o administracién de sus bienes, con sujecién a las limitaciones
establecidas en estos Estatutos o en los reglamentos.

Estudiar y decidir conjuntamente con la Junta Directiva sobre la viabilidad
de todo proyecto o programa que se someta a consideraciéon de ésta y
contribuir a resolver cualquier conflicto técnico que se origine en un
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QUE EL DOCUMENTO ANTERICR FUE INSCRITO EN
REGISTRO QUE SE LLEVA EN LA CAMARA
COMERCIO DE BOGOTA, EN LA FECHA INDICADA
EL ROTULO DE INSCRIPCION.
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BOGOTA D.C.

13 ABRIL 2009.
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ACTA REFORMA ESTATUTOS ASOCIACION REKAVO KUERA

ACTANo. 5
Reunién Extraordinaria de la Junta Directiva de la Asociacién Rekavo Kuera.

En la ciudad de Bogota D.C., siendo las 5:30 p.m., del dia 03 de Septiembre del afio
2010, se reunié la Asamblea General y Junta Directiva de la Asociacion Rekavo Kuera,
conforme a la convocatoria realizada por el representante legal el dia 15 de Agosto de
2010 mediante comunicacién telefénica, con el cbjeto de reformar los estatutos de la
Asociacion,

Estuvieron presentes los siguientes miembros de la Junta Direcliva y Asamblea General.

* CRISTIAN CAMILO ANCHIQUE CARO C.C. 80.224.134 Bogota
« MARIA CONSUELO CARO ROMERQO C.C. 41.688.512 Bogota
* RONALD ACERO ALBARRACIN C.C. 80.903.172 Bogota
« JIMMY FABIAN CARO ALARCON C.C. 80.794.586 Bogota

Los miembros de la Asamblea General aprueban por unanimidad el siguiente orden del
dia:

1. Designacién de presidents y secretario de la reunién.
2. Verificacién del quérum.

3. Aprobacién de la reforma estatutaria.

4. Lectura y aprobacién del texto integral del acta.

1. Designacién del presidente y secretario de la reunién:

Se designaron por unanimidad como presidente y secretario de la reunién a CRISTIAN
CAMILO ANCHIQUE CARO y RONALD ACERO ALBARRACIN, respectivaments,
identificados como aparece al pie de sus firmas, quienes tomaron posesién de sus cargos.
2. Verificacién del quérum de la reunién.

El presidente de la reunitn verifica el quérum de la reunidn estando presentes el 100% de
los miembros que conforman la Asambiea General de la Asociacion,

3. Aprobacién de la Reforma Estatutaria.

El presidents de la reunién, manifiesta que cumpliendo con el procedimiento consagrado
en los estatutos para proceder a reformar los estatutos, pone en consideracién de la
Asamblea General la reforma a los Articulos 2, 3, 8, 7, 8, 39, 40 y 41. Una vez analizadas
las respectivas modificaciones, solicita que se apruebs la reforma estatutaria.

Los articulos modificados quedarén de |a siguiente manera:

1Y
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ARTICULO 2: Se denominard ASOCIACION REKAVO KUERA, pero podrd actuar
también bajo Ia sigla ARKAMBIENTAL, y podra adquirit a cualquier titulo, toda clase de
bienes, contraer toda ciase de obligaciones y ser representada conforme a las normas

vigentes.

ARTICULO 3: La ASOCIACION REKAVO KUERA tendrd su domicilio principal en la
ciudad de Bogota en la direccién Carrera 53F N° 4G — 23, aunque podra desamollar sus
actividades en otros lugares del pals conforme a sus estatutos; su nimero telefénico sera:
406 9634; su comeo electronico serd: arkambiental@hotmail.com; y su pagina web sera:
www.arkambiental.org.co

ARTICULO 8: MISION. Se suprime el presente articulo.
ARTICULO T: VISION. Se suprime el presents articulo.
ARTICULO 8: LA ASOCIACION REKAVO KUERA tendra como objeto los siguientes:

« El desamollo de asesorias ambientales, la investigacidn, el agroturismo, el
ecoturismo, el acuaturismo, el turismo metropolitano y cualquier otra forma de

« Podré promover el desamrolio econdmico a través de programas dirigidos con el
propésito de fomentar proyectos comunitarios de capacitacién, educacién informal,
no formal, de conservacién, preservacién, recuperacién y control ambiental.

« Se desamollaran e impulsaran proyectos de reforestacién, campafias encaminadas
al mejoramiento del medio ambients, la educacién informal, no formal y cultura
ambiental, pmpend«pofddmmloirmaldaloommidpmddpah en
particular de su sede principal y sus zonas de influencia.

« Utilizacién, transferencia, gestion de produccion mas limpia, tecnologias,
Wlumywmmhmnymmmm
recursos naturales

« Ejecucién de planes de manejo de residuos solidos y liquidos peligrosos y no
peligrosos, asi como altemativas de reutifizacion de tos mismos a nivel industrial y
domestico; disefio e implementacion de planes de reciclaje de los mismos.

« Velar por la presarvacién de especies vegetales y animales en general con énfasis
on las especias en via de extincidn,

e Adquirir en concesién la administracién de ecosistemas para fines ecoturisticos,
investigativos o de preservacién.

« Recuperacién, preservacién, y tratamiento de suelos para fines agroforestales y

T AT
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Generar dindmicas de desamollo, realizacion, edicién, montaje, fomento, gestidn,
mmmmo WdMWMWMyW
tecnolégica y uso de las TICS.

Diseflo y confeccibn de disfraces, vestuario y/o trajes folkiéricos nacionales o
Intemacionales.

Digitacién, Sistematizacién, elaboracion de boletines y similares.

Disefio y fabricacién de piezas emblematicas e institucionales en todo tipo de
material,

Mantenimiento de toda clase de equipos electronicos y de computo.

Se desarrollaran estudios, planificacién asesoria técnica, administracion,
contratacién con entidades publicas, privadas tanto nacionales como
intemacionales, ONGs intemacionales y nacionales, compra y venta de bienes
tangibles @ intangibles, capacitacion, elaboracion y evaluacion de proyectos.

Desarrollar proyectos investigativos de toda indole.

Realizar convenios con entidades competentes para |a prestacion de servicios en
todas las dreas.

Prestacién de todo tipo de servicios logisticos de toda indole dentro y fuera del pais.
Prestacién de servicios de elaboracién, distibucion de refrigenios, almuerzos y en
general todo tipo de alimentacion, sonido, tarima, iluminacidn, todo tipo de transporte,
etc.

La ejecucion y auditorias e interventorias técnicas y profesionales en los campos
de accién de la Asociacion.

Realizar cualquier otra actividad que permita desarollar las enuncisdas
anteriormenta.

ARTICULO 17: Las causales de retiro o expulsién de un Miembro de la Asociacién son
las siguientes:

Para personas naturales:

Por fallecimiento.

Por retiro voluntario.

Por incumplimiento de sus obligaciones y deberes y la mayoria de votos de los
asistentes a la Asamblea General.

Que la Asociacién no le interese mas el vinculo con la persona.

Por haber sido condenado debido a la comisién de un delito tipificado por la ley,
axceptuando los delitos politicos en los que se estudiara el caso.

Por renuncia escrita y aceptada por la Junta Directiva.

T 114 1
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Por fallas graves que a juicio de la Asamblea de Asociados se hayan cometido con
perjuicio para la Asociacién, sus miembros o las comunidades en donde cumple
actividades la entidad.

Aproplarse, retener o hacer uso indebido de los bienes, fondos y/o documentos de
Asociacién.

Utilizar y/o comprometer el nombre y los activos de la Asociacion en campaias
politicas partidistas.

Gestionar a nombre propio proyectos 0 recursos que comprometan el nombre de
la Asociacién, sin el conocimiento y/o consentimiento de la Asamblea General.

El desconocimiento de las disposicionses legales, estatutarias o reglamentarias que
rigen para la Asociacion.

Utilizar ef material técnico y dentifico producido en la Asodiacidn sin autorizacion
previa y para fines y lucro personal.

La inasistencia consecutiva a la Asamblea General, de acuerdo al Reglamento
intemo de la Asociacién.

Para personas juridicas:

Que la Asociacién no le interese més el vinculo con [a Institucion.

Que |la Asociacion sea cerrada o cambie sus objetivos.

Por incumplimiento de sus obligaciones y deberes.

Por renuncia escrita y aceptada por la Junta Directiva.

Por fallas graves que a juicio de la Asamblea de Asociados se hayan cometido con
perjuicio para la Asociacién, sus miembros o las comunidades en donde cumple
actividades la entidad.

Apropiarse, retener o hacer uso indebido de los bienes, fondos y/o documentos de
Asociacion.

Utilizar y/o comprometer el nombre y los activos de la Asociacidn en campaias
politicas partidistas.

Gestionar a nombre propio proyecios o recursos que comprometan el nombre de
la Asociacién, sin el conocimiento y/o consentimiento de la Asamblea General.

El desconocimiento de las disposiciones legales, estatutarias o reglamentarias que
rigen para la Asociacién.

Utilizar el material técnico y cientifico producido en la Asociacion sin autorizacién
previa y para fines y lucro personal.

La inasistencia consecutiva a la Asamblea General, de acuerdo al Reglamento
interno de la Asociacién.

ARTICULO 39: Se suprime el presents articulo, dado que la Asamblea General y la Junta
Directiva deciden por unanimidad suprimir el Revisor Fiscal de la Asociacion.

ARTICULO 40: Se suprime el presents articulo, dado que la Asamblea General y la Junta
Directiva deciden por unanimidad suprimir el Revisor Fiscal de la Asociacion.

ARTICULO 41: Se suprime el presente articulo, dado que la Asamblea General y la Junta
Directiva deciden por unanimidad suprimir &! Revisor Fiscal de [a Asociacion.

T
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positivas para el ambients y la sociedad.

« Fomentar el desamollo agroforestal en nuestro pais, mediante el avance de
programas dirigidos a todos los municipios de este para dicho fin.

« Mansjo integral de cuencas hidrogréficas.
« Disefio y mejoramiento de obras civiles e hidraulicas.

« Disefio y construccién de Plantas de Tratamiento Agua. Tratamiento de Aguas
Residuales y Domesticas.

e Aportar constructivamente en la consolidacibn de los proyectos
productivos, dentro de un ambiente amable y pacifico que favorezca el
desanolio integral del capital humano.

» Prestar consultorias y asesorias técnicas y profesionales a las comunidades, a

entidades politicas nacionales, departamentales, regionales, municipales, locativas,

organizaciones de intenés y organizacionss intemacionales relacionadas con el
objeto social.

« Adelantar, fomentar y desarrollar actividades culturales, artisticas, ambientales,
deportivas, sociales, econdmicas, pedagogicas, comunicativas e investigativas.

« Apoyar las manifestaciones de la cultura que bensficien a todo tipo de poblacion, al
ciudadano en general, y a las organizaciones civicas, comunitarias, culturales,
deportivas, juveniles, de género, étnicas, religiosas, de economia solidaria y de
todo tipo en general

+ Auspidiar y organizar programas culturales, sociales, artisticos y deportivos, con el
mammolmmmmymammm

+ La promocién y desarrollo de recreacién y turismo, mediante el impulso de eventos
artisticos, artesanales y cufturales.

« Gestidn, organizacién y desamolio de inventarios locales, distritales, regionales,
muw:.m.mommm.mmy
monio.

« Implementacién de politicas, programas y proyectos para la resocializacién y
desamollo de las comunidades room, raizal, afrodescendientes, raizal, LGTB,
poblaciones vulnerables tales como desmovilizados, carcelarios, desplazados,
menores de edad, mujeres cabeza de familia, andanos, indigenas, indigentes,
trabajadoras sexuales, discapacitados en aspectos como atencién humanitaria,

restablecimiento sociceconémico, productividad urbana y rural, formacion socio
empresarial, ambiental y cultural, mediante la prestacion de sarvicios supliendo
las necesidades basicas primordiales como lo son el alojamiento, alimentacion,
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implementos de aseo, ayuda para transporte, recreacion dirigida, deportes,
utilizacién del tiempo libre, indicacicnes pedagégicas sobre las medidas de auto
proteccién para la seguridad personal, atencidn psicoafectiva y psicosocial, se
apoyara a los entes publicos y privados con asesorias, consultorias e
invuﬂgacbnygesﬁbndolospmgmnasdehnpadnwdalenmlqumpamw
territorio nacional e intemacional.

« Establecer y desamollar procesos encaminados a la integracién, convivencia,
conciligcién, justicia y paz a nivel infantl, juvenil, adutto, adulto mayor y
comunitano.

Por nuestra sociedad *01*

« Promover y generar una cultura de Derechos Humanos y Derecho Intemacional
Humanitario, en todos los sectores poblacionales a través de programas,
proyectos, formacién y capacitacién.

« Representar a las comunidades ants entidades del estado y organismos
Intemacionales.

« Mejorar la calidad de vida de la poblacién vulnerable, a través de programas
individuales, colectivos, gremiales, empresariales, y el desarrollo de la
economia sofidaria.

« Promover de la Responsabilidad Social Empresarial, en personas naturales o
juridicas que incorporen sus esfuerzos en este aspecto.

« Fortalecer la investigacion y la participacién ciudadana, para todas las redes
sociales del pals.

« Fomentar, desarrollar y generar empresas productivas, que sean auto sostenibles
socio econémicamente en la poblacién colombiana y mundial.

. mmurmmmm.ml.dmm.mw.My
stica.

« Desarrollar y promover la creacién de politicas publicas en todas las areas.

« Apoyo de espacios de interaccion econdmico y comercial para los artesanos,
artesanas, microempresarios y microempresarias formales e informales.

« Capacitacion, acompafiamiento en procesos de formacién, promocién empresarial
y/o en mi PYMES, sjecucién de proyectos de eventos y promocién comercial de
mercadeo y organizacidn del sector informal y formal de la economia, organizacién
de eventos mercadeo de productos y logistica.

« Participar en procesos pedagégicos en édreas como capacitacion, evaluacion,
Investigacion y gestién.
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« La asesoria, la promocitn y organizacién de toda clase de actividades incluyendo
las de cardcter econémico, que contribuyan a una mejor y mas completa
realizacién de los objetivos de la Asociacion.

Por nuestra sociedad *01*

« La divulgacién de obras, estudios, programas o hechos histéricos, literarios y
ummmmmnammmmaummam
y el resto del pais.

« El disafio, realizacién y promocién de campafias civicas que propendan por el
mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de Bogota D.C. y en general
de todo el teritorio nacional.

» La sjecucién o desarollo de actos y programas de interés social de toda clase
como el fomento al ahormo, incremento del cooperativismo y de cualquier otra
forma de organizacion y de apoyo comunitario.

s Motivar una ética ciudadana que fomente la vida democrética como una forma
politica sostenible.

« Originar formas de comunicacién institucional con una dara intencién pedagdgica
que reconozca las diferencias culturales, regionales y étnicas.

« Promover la formacion empresarial que facilite la comprension de los grandes
problemas, del equllibrio social y econdmico, sensibilizando y comprometiendo a
los colombianos en la urgencia de participar activamente en la formacién del
pals.

« Participar en procesos de elaboracién, ejecucion, seguimiento y evaluacion de los
Planes de Ordenamiento Temitorial municipal y departamental.

« El fomento y desarrolio de programas de importacién y exportacidn, la promocion
de ferias nacionales e intemacionales, exposiciones y concursos artisticos,
cientificos y artesanales.

« Construir sistemas de comumcacwn que permitan el intercambio de bases de

impresiones y todo tipo de servicios fitogréficos y de artes gréficas. Servicio de
registro audiovisual y similares.
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La reforma estatutaria es aprobada por unanimidad (100%) por todos los integrantes
presentes.

4. Lectura y Aprobacién del Acta.

El presidente de la reunién hace lectura del acta y esta es aprobada por unanimidad y en
constancia de todo lo anterior se firma por el presidente y secretario de la reunién, el dia
03 de Septiembre del afto 2010, 08:25 p.m.

h:P

CRISTIAN CAMILO ANCHIQUE C cIN
C.C. 80.224.134 Bth. c c. 80.
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QUE LA SIGUIENTE COPIA TEXTUAL CORRZSPCNDE A UN DOCUMENTO
INSCRITO EN EL REGISTRO DE LAS PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMC
DE LUCRO, BAJO EL NUMERO, LIBRO Y FECHA INSERTOS EN EL
ROTULO DE REGISTRC QUE APARECE AL FINAL DEL CERTIFICADO,-—-———
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-1 a_&c""deWespondiente a la reunion ordinaria de la Asamblea General de la
Asociacién Arkambiental, celebrada el dia 05 de octubre de 2016.

En Bogota D.C., a los 05 dias del mes de octubre de 20186, siendo las 10:30 horas,
se reunieron en las instalaciones de la Asociacion, el 100% de los miembros de la
Asamblea General.

Para atender a la convocatoria realizada a través de llamadas telefénicas
realizadas por el representante legal el dia 15 de septiembre de 2015.

A continuacion la Asamblea General aprobé por unanimidad el siguiente orden dia
1. Designacion de presidente y secretario de la reunién.

2. Verificacién del quérum.

3. Lectura y aprobacién de la reforma estatutaria.

4. Lectura y aprobacion del texto integral del Acta.

1. Designacién del presidente y secretario de la reunién:

Se designaron por unanimidad como presidente y secretario de la reunién a
CRISTIAN CAMILO ANCHIQUE y MARIA CONSUELO CARO, respectivamente,
identificados como aparece al pie de sus firmas, quienes tomaron posesion de sus
cargos.

2. Verificacion del quérum de la reunién.
El presidente de la reunién verifica el quérum de la reunién estando presentes el
100% de los miembros que conforman la Asamblea General de la Asociacion.

3. Lectura y aprobacién de la reforma estatutaria.

El presidente de la reunién, manifiesta que cumpliendo con el procedimiento
consagrado en los estatutos para proceder a realizar la respectiva reforma, pone
en consideracion de la Asamblea General la reforma al objeto social, (ARTICULO
8 DE LOS ESTATUTOS) de la Asociacién, quedando de la siguiente manera:

“LA ASOCIACION ARKAMBIENTAL tendré como objeto principal promover el
cuidado y proteccién del medio ambiente y la sociedad a través del desarrollo de
proyectos y actividades que fomenten procesos de educacién, capacitacion,
conservacion, preservacion, control y recuperacién sostenible.

Para ello, la Asociacion también podra:

e Desarrollar actividades, asesorias y realizacién de proyectos sociales,
ambientales, culturales, deportivos, recreativos y artisticos.

» Velar por la salud, cuidado, proteccién y preservacién de la flora y fauna en
general, y especies en via de extincion.



ot
cCD

”Wﬂ" T

| AAC
% acciones encaminadas al turismo, turismo de naturaleza,
) I8§Rdturismo, acuaturismo, turismo metropolitano y cualquier otra

derBogaidmo.

* Adquirir y administrar ecosistemas y espacios para fines eco turisticos,

investigativos o de preservacién y/o recreacién sostenible.

Velar por la salud, cuidado, proteccion y preservacion de los animales de
compariia, domésticos, silvestres, salvajes y demas.

Realizar todo tipo de actividades y acciones que mejoren la salud, proteccién y
el bienestar animal, como acciones veterinarias, control de |a poblacion,
vacunacion, hospitalizacion, esterilizaciones, desparasitaciones, vitaminizacion,
suministro e implantaciones de microchips de identificacion, software y sistemas
de registro, monitoreo, identificacién y demés a fines, asi como su respectivo
suministro, implantacién, aplicacién y desarrollo.

Disefiar, ejecutar y evaluar proyectos, procesos y actividades educativas
informales, educativas no formales y de formaciéon en el campo ambiental,
cultural, deportivo, artistico, social que permita involucrar a la comunidad en
acciones positivas para la sociedad.

Desarrollar e impulsar proyectos de empradizacion, revegetalizacion,
forestacioén, reforestacién, campafias encaminadas al mejoramiento del medio
ambiente, la educacion informal, no formal y cultura ambiental, propender por el
desarrollo integral de los municipios del pais, en particular de su sede principal
y sus zonas de influencia.

Diseriar, implementar, realizar, fortalecer, evaluar y realizar seguimiento de
proyectos y programas de asistencia técnica rural, ambiental, agropecuaria,
forestal, agricultura, agricultura urbana, huertas, huertas urbanas, cultivos, entre
otros.

Realizar acciones para la utilizacién, transferencia, gestion de produccién més
limpia, tecnologias, tecnologias ambientales y tecnologias limpias para la
conservacion y cuidado de los recursos naturales.

Acciones de para el disefio, implementacion, realizacién, fortalecimiento,
evaluacion y seguimiento de PEI, PEL, PRAES, PROCEDA, CIDEA, PIGA,
PGIRS y demés programas, planes, comités y/o proyectos institucionales.
Ejecutar planes de manejo de residuos sélidos y liquidos peligrosos y no
peligrosos, asi como alternativas de reutilizacién de los mismos a nivel industrial
y doméstico; disefio e implementacién de planes de reciclaje y recuperacion de
los mismos.

Realizar acciones de para la recuperacién, preservacion, y tratamiento de
suelos para fines agroforestales y anti erosivos.

Fomentar el desarrollo agroforestal en nuestro pais, mediante el avance de
programas dirigidos a todos los municipios de este para dicho fin.

Realizar acciones de para el manejo integral de cuencas hidrogréficas.

Realizar acciones de para el disefio y mejoramiento de obras civiles e
hidraulicas.

Disefio y construccién de plantas de tratamiento de agua, tratamiento de aguas
residuales y domésticas.
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B3@EWR¥enamiento territorial, nacional, municipal y departamental.
dﬁ)Bﬂthﬁ)structivamente en la consolidacién de los proyectos
productivos, dentro de un ambiente amable y pacifico que favorezca el
desarrollo integral del capital humano.

* Prestar consultorias y asesorias técnicas, legales, econémicas, tributarias, socio
economicas, poblacionales, profesionales y en cualquier otra érea, a las
comunidades, instituciones, empresas, entidades politicas nacionales,
departamentales, regionales, municipales, locativas, organizaciones de interés y
organizaciones internacionales.

» Apoyar las manifestaciones de la cultura que beneficien a todo tipo de poblacién,
al ciudadano en general, y a las organizaciones civicas, comunitarias,
culturales, deportivas, juveniles, de género, étnicas, religiosas, de economia
solidaria y de todo tipo en general.

* Auspiciar y organizar proyectos y programas culturales, sociales, artisticos, de
esparcimiento, recreativos y deportivos, con el fin de lograr el desarrolio
estético, fisico, técnico y moral de los colombianos.

* Realizar acciones de para la gestion, organizacién, promocién y desarrollo de la
cultura, recreacién, deporte y turismo, mediante el impulso de foros, ferias,
inventarios de arte cultura y patrimonio, eventos artisticos, ambientales,
educativos, artesanales, sociales, empresariales, deportivos y culturales.

» Implementar politicas, programas, proyectos y actividades para la
resocializacién y desarrollo de todas las poblaciones vulnerables.

*» Fortalecer la investigacién y la participacién ciudadana, para todas las redes
sociales del pais.

» Fomentar, desarrollar y generar proyectos y programas de empresas
productivas, que sean auto sostenibles socio econémicamente en la poblacién
colombiana y mundial.

» Fomentar la participacién econémica, legal, cultural, deportiva, ciudadana,
ambiental, social y artistica.

* Participar en procesos pedagdgicos en éreas como capacitacion, evaluacion,
investigacion y gestion.

* Realizar acciones de para la divulgacion de obras, estudios, programas o
hechos histéricos, literarios y semejantes que contribuyan a un mejor
conocimiento de la vida cultural de Bogota y el resto del pais.

* Realizar acciones de para la ejecucion y/o desarrollo de actos y programas de
interés social de toda clase y de cualquier otra forma de organizacion y de
apoyo comunitario.

» Originar formas de comunicacién institucional con una clara intencién pedagdgica
que reconozca las diferencias culturales, regionales y étnicas.

* Realizar acciones de para el fomento y desarrollo de programas de importacion
y exportacion, la promocién de ferias nacionales e internacionales, exposiciones
y concursos artisticos, deportivos, cientificos y artesanales.

* Realizar acciones que permitan la utilizacién en general de los medios de
comunicacion radio, televisién, prensa, internet, medios comunitarios, revistas,

"_,:f %_,9? i en procesos de elaboracion, ejecucién, seguimiento y evaluacion de
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C 3 ORI AICS, efc., en su realizacion, sistematizacién, emisién, preproduccién,

= d&(ﬁomermtproduccién, montaje, fomento, gestién, edicién, difusién,

ws gen térganizacién, difusion, implementacion, publicacién, publicidad, y
demés Actividades a desarrollar: asi como disefios, diagramacién, montaje,
correccion de estilo, papeleria, material impreso, impresiones, artes gréficas,
registro  audiovisual, sistematizacién, realizacién de memorias, libros,
publicaciones y similares.

* Realizar acciones que permitan aportar a la cultura, recreacién, deporte y arte
mediante el disefio y confeccién de disfraces, vestuario y/o trajes folkléricos;
suministro de instrumentos y articulos para deporte, musica, arte y cultura.

* Realizar acciones de para el desarrollo de estudios, planificacién asesoria
técnica, legal, ambiental, socio cultural, administracion, contratacién con
entidades publicas, privadas tanto nacionales como internacionales, ONGs
internacionales y nacionales, compra y venta de bienes tangibles e
intangibles, capacitacién, elaboracién y evaluacién de proyectos.

* Realizar acciones que permitan la prestacién de servicios de elaboracion,
distribucion, suministro de catering, alojamiento, recreacion, animacién, sonido,
tanima,  iluminacién, mobiliario,  transporte, avituallamiento, expediciones
pedagogicas, sociales, estudiantiles, empresariales, camparias, eventos, ferias,
foros, convenciones y promocién comercial de mercadeo y organizacién del
sector de artesanos, microempresarios, empresarios informales y formales de la
economia, organizacion de eventos mercadeo de productos y en general todo
tipo de servicios logisticos y de produccién de eventos.

* Realizar acciones para la ejecucién de supervision, auditorias e interventorias
administrativas,  técnicas, legales, sociales, culturales, ambientales,
econémicas, tributarias y profesionales.

* Realizar cualquier otra actividad que permita desarrollar las enunciadas
anteriormente.”

Las anteriores reformas estatutarias fueron aprobadas por unanimidad
por el 100% de los miembros que conforman la Asamblea General de la
Asociacion.

4. Lectura y Aprobacién del Acta.

El presidente de la reuniéon hace lectura del acta y esta es aprobada por
unanimidad por el 100% de los miembros y en constancia de todo lo anterior se
firma por el presidente y la secretaria de la reunién.

C% WLM

CRISTIAN CAMILO ANCHIQUE CONSUELO CAI&O ROMERO
C.C. 80'224.134 Bta. C.C. 41.668.512 Bta.

PRESIDENTE SECRETARIA
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Referencia: Respuesta a la solicitud de inscripcién de: ACTA No 033 de ASAMBLEA GENERAL del 5 de
Octubre de 2016 del municipio de BOGOTA D.C.

Matricula / Seudomatricula / Numero de inscripcion: S0024924
Numero de Tramite: 0000016800513721

Atentamente le informamos que la Camara de Comercio de Bogota ha recibido el documento presentado por
usted y una vez realizado el control formal de legalidad sobre el mismo se concluyé que no se observaron
los siguientes requisitos

1. Las copias simples de las actas no son tenidas como documentos auténticos. El acta presentada por usted

parainscripcion ante esta entidad de registro se encuentra en copia simple. (Articulo 40 del Codigo de Comercio
y 254 del Codigo de Procedimiento Civil).

En consecuencia, para que esta Camara de Comercio proceda con la inscripcion de la misma, es necesario
presentar ESCOGER copia autenticada de la misma ante notario o Juez /firmada en original por el
representante legal o secretario. Tenga en cuenta, que si hace uso de la Ultima opcién, el acta debera estar
suscrita por la persona legitimada para tales efectos, es decir, secretario de la entidad o de |la reunidn. o
representante legal inscrito y en ejercicio de su cargo

Cualquier inquietud que pueda presentarse frente a los términos de esta comunicacién o si requiere la
revision previa de los documentos aqui solicitados, con gusto le serd atendida en el correo electronico
devolucionesderegistros@ccb org.co. Si necesita Unicamente la solucién de las inquietudes relacionadas a
esta comunicacion, también podra en nuestro portal www.ccb.org.co seccion sedes, solicitar un turno o agendar
una cita para ser atendido por nuestros abogados en cualquiera de nuestras 11 sedes comerciales

Cordialmente,

LR

Av. Eldorado No. 68D - 35 « Linea de respuesta inmediata: 383 03 30 « Conmutador: 534 1000 » www.cch.org.co » Bogoté, D.C. Colombia

CENTROS EMPRESARIALES SEDES CADE SUPERCADE PUNTOS DE SERVICIO
SALITRE CENTRO . cazuch TOBERIN SUBA AMERICAS PUNTO DE ATENCION CHIA
Avenida Elcorado No, 63135, pao 2 Carrers 5 No 16-2% Autopste Sur No. 12.92 Carrera 21 No. 165-8 Calle 14864 No. 10555 Avenida Carrera BS No. 43-55 Sur Cafl! 11N 10-35/37
CHAPINERD RESTREPO Soacta C.C. Stuttgart, local me madule 3 BOSA CAD C. Santa Lucia Locales 121 y 122
Calle 67 He A2-32144 Calle 16 Sur Na 1682 ZIPAGUIRA SANTA HELENITA (ENGATIVA) Calln 570 Sur No 720-98,int | Carera 30 No 24.60 PUNTD DE ATENCION UBATE
MENNEDY PALOGUEMAO Calte 4 No. 3.74 Carre-a B4 Ais No 71B-53, piso 2 zo DE JULIO CALLE 13 Carrera 6 No, 7-75

Avenida Carrers 58 No. 30.15 Sur Carrere 27 No, 15-10 FUSAGASUGA FONTIBON Cairera EA No_ 30020 5ix Avenida Calle 13 N5 37.35 5 Ubaté - Condinamarca

CEDRITOS NORTE Av Lzs Palmas No. 20-55 | Diaganal 15 No. 104-51 CENTRO INTEIINACIONM. DE NEGOCIOS

Awerida 19 No 140-23

| Carrera 15 Ne. 334.12 I CC Portal ¢ la Sabana Carrera 37 No 2267
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Fecha Max

2 d= vago: 2016e/12/0
Valcr : $ 128,000.00
0010338024(002)00000001280000(003)20161204
ta: N alida para pago en bancoes

Cémara Numerc de solicitad: 10338024
- Estado de la arden: VIGENTE

de comerC|0 Servicio negocio: . L”RE‘_
COoe Bogota S

Cliente: ASQOCIACICN
SIGTA ARKA

DE

Identificzcion g 4 5528
Matricula 24924
Detalle de la orden
[ reicio Cantidad Precio unitario ?recio total |
|[ESCRITURA S ESTATUTOS S.A.D.L. 1 S 3£,000.00 0C0.00 ‘
Matricula (SO0 1) i o
IMPUESTC T=E REG 3.A.L. (STN CUANTIA]) ] $ 64,470 ) 306 .8 [
Afic (1) | B J
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Valor total: $ 128,000.00
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ASOCIACION ARKAMBIENTAL
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ACTA DE ASAMBLEA GENERAL N° 046

Acta N° 046 correspondiente a la reunién ordinaria de la Asamblea General de la
Asociacion Arkambiental, celebrada el dia 01 de marzo de 2019.

En Bogota D.C., a los 01 dias del mes de marzo de 2019, siendo las 14:30 horas,
se reunieron en las instalaciones de la Asociacién, el 100% de los miembros de la
Asamblea General.

Para atender a la convacatoria escrita enviada por el representante legal mediante
comunicacion de fecha 15 de febrero de 2019, mediante comunicacion telefonica.

A continuacion la Asamblea General aprobd por unanimidad el siguiente orden
dia:

1. Designacién de presidente y secretario de la reunion.

2. Verificacion del qudrum.

3. Aprobacion de los estados financieros de la Asociacion.

4. Aprobacién informe de gestién y destinacion de excedentes del afio 2018
y proyecto de presupuesto 2018.

5. Lectura y aprobacion del texto integral del Acta.

1. Designacién del presidente y secretario de la reunion:

Se designaron por unanimidad como presidente y secretario de la reunion a
CRISTIAN CAMILO ANCHIQUE y MARIA CONSUELO CARO, respectivamente,
identificados como aparece al pie de sus firmas, quienes tomaron posesion de sus
cargos.

2. Verificacion del quérum de la reunidn.
El presidente de Ia reunion verifica el quorum de la reunion estando presentes el
100% de los miembros que conforman la Asamblea General de la Asociacion.

3. Aprobacién de los ¢stados financieros de la Asociacion.

A continuacién se procede a dar lectura de los estados financieros de la
Asociacion con corte a 31 de diciembre de 2018, realizados de acuerdo con las
actividades desarrolladas por la Asociacion durante el afio 2018. Luego de
puestos en consideracion, se procede a aprobar dichos estados financieros, los
cuales son revisados y aprobados junto con el contador Gabriel Mauricio Cabrales
Vera, T.P. 141052-T.

4. Aprobacioén informe de gestion y destinacion de excedentes del afio 2017
y proyecto de presupuesto 2018.

A continuacién se procede a revisar y dar lectura al informe de gestion y
destinacién de excedentes del afio 2018 y proyecto de presupuesto 2019, los
cuales reposaran en el archivo de la Asociacion. Luego de puestos en
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consideracion, se procaede a aprobar dichos informes, los cuales son revisados y
aprobados por todos los miembros de la Asamblea.

5. Lectura y Aprobacidn del Acta.
El presidente de la reunion hace lectura del acta y esta es aprobada por
unanimidad y en constancia de todo lo anterior se firma por el presjdente y la
secretaria de la reunion.

Qe

-
CRISTIAN cnb‘gﬁﬁ ANCHIQUE CONSUELO c:ﬁu ROMERO—
C.C. 80.224.134 Bta. C.C. 41.668.512 Bta.
PRESIDENTE SECRETARIA
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L)
EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL

DE

ASOCIACION ARKAMBIENTAL
NIT: 800017592-8

CERTIFICA QUE:

Que de conformidad con lo establecido en el numeral 13 del paragrafo 2 del
articulo 364-5 del Estatuto Tributario que establece que todas las Entidades Sin
animo de lucro ESAL, que realicen el tramite de calificacion y/o permanencia en el
denominado Régimen Tributario Especial, deben certificar el cumplimiento de los
requisitos durante el respectivo afio, nos permitimos certificar que la Asociacion
Arkambiental Vikn, identificada con NIT. 900.017.592-8, ha cumplido con todos
los requisitos a los que hace referencia el Numeral 13 del Paragrafo 2 del articulo
364-5 del Estatuto Tribatario.

Dada en Bogota D.C. a Ic%s veintisiete (27) dias del mes de Marzo de 2018.

Cordialmente,

Representante Legal Arkamt;iental
C.C. No. 80.224.134 Bogota D.C.

‘ Arkambiental; NIT. 900017592-8; Carrera 66 N° 67D-35%

Telefax: {571) 465 6130 — (57) 300 553 5875
e-mail: arkambiental@hotmail.com - www.arkamblental.org





